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COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE LA COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE
TIJUANA, S.A. DE C.V., REPRESENTADA LEGALMENTE POR EL C. P. RUBEN ENRIQUE
CARRILLO RUIZ, EN SU CALIDAD DE SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CENTRO” Y POR OTRA LAURA NAYELI MERAZ
PEREZ A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS", Y CUANDO ACTUEN LOS DOS EN CONJUNTO, SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES” AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

%

DECLARACIONES
I. DE “EL CENTRO”: =«

.1 Que es una entidad paraestatal de la Administracién Publica Federal, en los términos del
articulo 3° fraccion | y 45, de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal, creado
mediante escritura publica numero 29,567, volumen 637, pasada ante la fe del Licenciado
Carlos Ramirez Zetina, notario publico nimero 132, de la Ciudad de México, Distrito Federal, en
fecha 22 de septiembre de 1980.

La sociedad denominada “Compaiiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S. A.
de C. V.”, es representada por conducto del Subdirector de Administracion, sefior C.P. Rubén
Enrique Carrillo Ruiz, quien goza de la capacidad legal para intervenir en su representacion,
ademas de contar con amplias facultades para celebrar el presente acto juridico, personalidad
brindada conforme al poder que le fue otorgado debidamente formalizado en la Escritura
Publica numero 51,429, volumen 699, de fecha dieciocho de mayo de dos mil dieciséis,
protocolizado por la notaria publica nimero Trece, en Tijuana, Baja California, debidamente
inscrito ante el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio, de la ciudad de Tijuana, Baja
California, bajo el folio mercantil nimero 5784*2, de fecha treinta y uno de mayo de dos mil
dieciséis.

Que entre otros, figuran dentro de su objeto social, el disefiar, planear y ejecutar programas y
acciones de beneficio social y cultural destinados a poner al alcance de los ciudadanos los
bienes y servicios culturales propios de su naturaleza, contribuyendo con ellos a mejorar la
calidad de vida de los mexicanos dentro del estado de Baja California y en el Noroeste del pais,
asi como disefar, planear y ejecutar programas y acciones tendientes a la promocion del arte y
cultura entre los educandos del Sistema Nacional de Educacién; y en general, ejecutar acciones
orientadas a ampliar las opciones de disfrute y aprecio de las manifestaciones artisticas y
culturales, fomentando la participacion de la comunidad de Baja California y del sur del estado
de California, Estados Unidos de Norteamérica.

.2 Que de acuerdo a sus necesidades y para el cumplimiento de sus programas requiere
temporalmente contar con los servicios de una persona fisica con conocimientos en manejo de

1.3 Que cuenta con los recursos suficientes para cubrir el import

PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" conforme a la partida 33903 6ervicios Inte rales”.

m/L
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1.4 Que este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 26, fraccién
1, y 41 fraccién X1V de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Setvicios del Sector Pubilico.

1.5 Que para los efectos del presente contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en Paseo
de los Héroes No. 9350, Zona Urbana Rio Tijuana, C.P. 22010, Tijuana, Baja California.

1.6 Que manifiesta: su conformidad de que el pago del Impuesto Sobre la Renta que le
corresponda como persona fisica, se efectls en los términos del Capitulo I, del Titulo IV de la
Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Il. DE " LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS":

11 Que es de nacionalidad NN, cn pleno uso y goce de las facultades que le otorga la
ley, y que cuenta con los conocimientos Y, en su caso, con la experiencia necesaria para
prestar el servicio requerido por “EL CENTRO".

1.2 Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No. IS otorgado por
el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Plblico.

I3 Que cuenta con los estudios y conocimientos requeridos que se mencionan en la
declaracidn 1.2 y conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios materia
del presente contrato, asi como que ha considerado todos los factores que intervienen para
desarrollar eficazmente las actividades que desempeiiara.

1.4 Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, cargo o comision
en el servicio publico ni se encuentra inhabilitado para el desempefio de éstos, asi como que a
la suscripcién del presente documento no esta prestando servicios profesionales por-honorarios
en la misma y/o en distinta dependencia o entidad de la Administracion Publica Federal, en la
Procuraduria General de la Republica, en un tribunal administrativo o en la Presidencia de la
Republica. Asimismo, que no es parte en un juicio del orden civil, mercantil o laboral en contra
de alguna de las referidas instituciones publicas; y que no se encuentra en algun otro supuesto
o situacion que pudiera generar conflicto de intereses para prestar los servicios profesionales
objeto del presente contrato.

Que Eara los efectos del 'ﬁresente contratoI seftala.como su ﬁomicill'i il ubicado en N

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL CENTRO” encomienda a " LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS"
se obliga a prestar los servicios profesionales consistentes en:

1) Responsable de organizar y actualizar el acervo bibliografico del CECUTT
aquellos que se encuentren demasiado dsteriorados y dar de alta aqu
de compra o donacién).
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2) Atender a los publicos (infantiles, juveniles, escolares y familiares) que asisten al CECUTI, y explicarles
el funcionamiento del area, ademas de promover los programas y actividades infantiles de préxima
realizacion.

3) Proponer y Ejecutar los programas del CECUTI, dirigidos a diversos publicos, como son: Vocales y
machincuepas nivel 1 y nivel 2, Titeres y cuentos, y Juguemos a leer.

4) Coordinar y conseguir (asegurar) todas las necesidades técnicas necesarias para el desarrollo de los
espectaculos de narracién oral que genera tanto el area de Promocién Escolar como la Gerencia de
Literatura.

5) Generar la agenda de espectaculos de narracién por cada semestre y dar aviso, con antelacién, a los
cuenta cuentistas para que tengan, con puntualidad, sus respectivos itinerarios y asi evitar el retraso de
sus actividades.

6) Generar la propuesta de espectdculos de narracién oral para el Calendario de Promocién Escolar,
solicitando a los cuenta cuentistas el titulo, descripcion e imagen de sus respectivos espectaculos que
someteran a consideracién del programa de Promocién Escolar.

7) Dar de alta todas las actividades de CECUTI, asi como los espectaculos de narracién oral programados
por Promaocién Escolar, en SCAE.

8) Coordinarse con la(el) Encargada(o) de Sala de Lectura para las tareas que deban desarroliar en
conjunto, de manera que en las fechas en que alguna de ambas partes se ausente de manera
justificada o injustificada siempre haya alguien que asegure el desarrollo de las labores de cada drea,
tanto de Sala de Lectura como de CECUTI.

9) Dar seguimiento a todos los proyectos y tareas extraordinarios que le sean asignados por la Gerencia
de Literatura y/o la Subdireccion de Promocién Cultural.

10) Acudir a su Jefa Inmediata para recibir indicaciones sobre los tiempos y horarios de entrega no
contemplados en los anteriores apartados.

11) Trabajar en conjunto con su jefa inmediata en la aclaracién de cualquier duda que se tenga al respecto
del desarrollo de su trabajo, de manera que el desempefio sea evaluado constantemente conforme a
los resultados dados.

12) Solicitar a su jefa inmediata retroalimentacion respecto al desempefio sobre resultados de trabajo.

13) Apoyar en las actividades necesarias para el buen desempefio del area y de la Institucién.

Asi como a rendir los informes de las actividades desarrolladas cuando se le requiera, y
entregar los resultados de los servicios pactados en el contrato, mismos que debera presentar
al servidor publico que designe “EL. CENTRO”.

SEGUNDA.- “LLA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL
CENTRO”, asi como a responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra
responsabilidad en la que incurra, asi como de los dafios y perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte se causaren a “EL. CENTRO”.

TERCERA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los servicios
objeto del contrato a “EL CENTRO” en forma personal e independiente, por lo que sera el
Unico responsable de la ejecucién de los servicios cuando no se ajusten a los términos y
condiciones de este contrato.

CUARTA.- “EL CENTRO” en términos del articulo 47 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, cubrird a “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS” por concepto de sus honorarios, un monto minimo de $28,000.00 (veintioehio mjl
pesos 00/100 m.n.) y hasta un monto méaximo de $ 70,000.00 (setenta mil pesos 00/100 m.
brutos. Dicho monto ser4 pagado proporcionalmente en forma semanal en canfidades

retenciones que marque la ley en la materia. La cantidad a pagar semay
funcién de los trabajos o servicios extraordinarios realizados por “LA P
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SERVICIOS”, previa entrega de los informes o de los servicios encomendados a satisfaccion de
“EL CENTRO”.

“LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” esta de acuerdo en que “EL CENTRO” le efectue
las retenciones y enteros del I.S.R. de conformidad con la tarifa de los articulos 110 fracciones
IVyV,y 113 de la Ley del Impuesto sobre la Renta, anotando en un comprobante las
cantidades netas recibidas por “LA PRESTADORA”.

QUINTA.- El presente contrato observard una vigencia del 01 de junio de 2018 al 31 de
diciembre de 2018.

SEXTA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” no podra, con motivo de la prestacion de
los servicios que realice a “EL CENTRO”, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades
que lleve a cabo.

SEPTIMA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras
personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados
que obtenga con motivo de la prestacién de los servicios objeto de este contrato, ni la
informacion que “EL CENTRO” le proporcione 0 a la que tenga acceso en razdn del objeto del
presente contrato.

En caso de retiro de la Institucién la prestadora de los servicios que realice las actividades
mencionadas en la clausula primera de este contrato estard obligada a presentar un informe de
conclusién de actividades.

OCTAVA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total
en favor de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del
presente contrato.

NOVENA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” comunicara a “EL CENTRO”, cualquier
hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar
perjuicio a el mismo.

DECIMA.- “EL. CENTRO?” designa a Karla Beatriz Robles Cortez, Gerente de Literatura para
recibir a su entera satisfacciéon los informes de las actividades desarrolladas por “LA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, asi como el resultado de los servicios pactados en el
contrato.

DECIMA PRIMERA.- “EL CENTRO”, podra rescindir el presente contrato, sin necesidae de

juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “LA PRESTADORA DE L
SERVICIOS”:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por.no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;
b) Por no observar la discrecidén debida respecto de la informacién a la Gug tenga acceso como
consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;




CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

Centro
‘ Cuitural
Tijuana

COMPARNIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.

c) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios 0 por negarse a corregir lo
rechazado por “EL CENTRO”;

d) Por negarse a informar a “EL CENTRO” sobre la prestacion y/o el resultado de los servicios
encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL CENTRO” durante la prestacion de los
servicios;

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion 1.4 se realizé con falsedad, y

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL CENTRO” comunicara por escrito a “LA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, el incumplimiento en que éste haya incurrido, para que
en un término de diez dias habiles, exponga lo que a su derecho convenga, y aporte, en su
caso, las pruebas correspondientes.

Transcurrido el término sefalado en el parrafo anterior, “EL CENTRO” tomando en cuenta los
argumentos y pruebas ofrecidos por “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, determinara
de manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el contrato y comunicara por
escrito a “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” dicha determinacion.

DECIMA SEGUNDA.- “EL CENTRO” en cualquier momento, podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad para ésta (e), y sin necesidad de que
medie resolucion judicial alguna, dando aviso por escrito a “LA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS” con cinco dias habiles de anticipacién. En todo caso, “EL CENTRO” debera
cubrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a su
entera satisfaccion.

Asimismo “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluido de manera
anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL CENTRO” en el plazo sefialado en el
parrafo que antecede. “EL CENTRO” se reserva el derecho de aceptar la terminacion
anticipada del contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en
Su caso, procedan.

DECIMA TERCERA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir
con las obligaciones contraidas por virtud del presente conirato, en el entendido de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL CENTRO” no adquiere ni reconoce obligacién alguna de caracter
laboral, a favor de “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a
la relacion contractual que consta en este instrumento, los articulos 10. y 8o. de la Ley Federal
del Trabajo, por lo que “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” no sera considérado) como
trabajador para los efectos legales.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato s
por las disposiciones contenidas en el Codigo Civil para el Estado de Baja California,
supletoriamente las del Codigo Civil Federal, y en caso de controversia/para su interpretacion y
cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion y competencia de |
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Tijuana, Baja California, renunciando al fuero que con razén de su domicilio presente o futuro la
Ley pudiera concederle a cualquier otro tribunal distinto de los que se han sometido.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, SE FIRMA EL
MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE
TIJUANA, BAJA CALIFORNIA, EL 01 DE JUNIO DE 2018.

LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS

LAURA NAYELI MERAZ PEREZ

TESTIGO

OSA PLATAS RUBIO
E DE RECURSOS HUMANOS

MAYRA } El/FLORES GARCIA
JEFE DE OFICINA DE RECURSOS GER
HUMANOS



