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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE LA COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE
TIJUANA, S.A. DE C.V., REPRESENTADA LEGALMENTE POR LA DRA. GALIA VIANKA
ROBLES SANTANA, EN SU CALIDAD DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL CENTRO” Y POR OTRA PARTE C. SINUHE GUEVARA FLORES A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", Y
CUANDO ACTUEN LOS DOS EN CONJUNTO, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- DECLARA “EL CENTRO”:

a)

Su representada es una sociedad mercantil debidamente constituida bajo las leyes de los
Estados Unidos Mexicanos, lo cual hace constar mediante Escritura Publica ndmero
29,567, volumen 637, pasada ante la fe del licenciado Carlos Ramirez Zetina, Notario
Publico nlimero 132, de la Ciudad de México, en fecha 22 de septiembre de 1980.

La sociedad denominada “Compafiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de
Tijuana, S.A. de C.V.", es representada por conducto de la Directora General, Dra. Galia
Vianka Robles Santana, quien goza de capacidad juridica y facultades mas amplias
para celebrar el presente contrato; personalidad que acredita mediante a la constancia de
nombramiento suscrita por la licenciada Alejandra Frausto Guerrero, Secretaria de
Cultura, de fecha veintiséis de diciembre de dos mil dieciocho, protocolizada mediante la
Escritura Publica numero 30,103 volumen 1,202, de fecha veintinueve de enero de dos
mil diecinueve, a cargo de la Notaria Pdblica nimero once, de Tijuana, Baja California.

Que dentro del objeto social de su representada se encuentra el de:

. Disenar, planear y ejecutar programas y acciones de beneficio social y cultural,

destinados a poner al alcance de los ciudadanos los bienes y servicios culturales propios
de su naturaleza y a contribuir con ellos a mejorar la calidad de vida de los mexicanos
dentro del estado de baja california y en el noroeste.

Disefar, planear y ejecutar programas y acciones tendientes a la promocion del arte y la
cultura entre los educandos del sistema nacicnal de educacion, procurando en todo
momento generar en ellos el apego a los valores culturales como parte de su formacion
integral; asi como promover y difundir los bienes y servicios culturales entre los
estudiantes, maestros e investigadores de las instituciones de educacién superior en la
region.

Adquirir, enajenar, arrendar bienes muebles e inmuebles y en general realizar cualquier
tipo de actos de dominio que beneficie a la sociedad y que estén orientados a la
generacion de recursos propios para cumplir con su objeto social.

Que de acuerdo con sus necesidades y para el cumplimiento de sus programas requiere
temporalmente contar con los servicios de una persona fisica con conocimientos en:
planeacién y administracion de proyectos de artes visuales, y que cuente con estudios de
Licenciatura; por lo que ha determinado llevar a cabo la contratacion de "EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS".
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e) Que cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" conforme a la partida 33903 “Servicios Integrales”.

f) Que este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 26 y 41
Fracc. Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

g) Que, para los efectos del presente contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en
Paseo de los Héroes No. 9350, Zona Urbana Rio Tijuana, C.P. 22010, Tuuana, Baja
California.

h) Que manifiesta su conformidad de que el pago del Impuesto Sobre la Renta que le
corresponda como persona fisica, se efectlie en los términos del Capitulo |, del Titulo IV
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Il. DE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS":

: P estar en pleno uso de sus facultades mentales y no tener impedimento
a guno para contratar u obligarse en los términos del presente contrato.

b) Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No. (&l i ), otorgado
por el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

¢) Que cuenta con los estudios y conocimientos requeridos que se mencionan en la
declaracién |. inciso d) y conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los
servicios materia del presente contrato, asi como que ha considerado todos los factores
que intervienen para desarrollar eficazmente las actividades que desempefiara.

d) Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempeiia empleo, cargo o
comisién en el servicio publlco ni se encuentra inhabilitado para el desempefio de éstos,
asi como que a la suscripcion del presente documento no est4 prestando servicios
profesionales por honorarios en la misma y/o en distinta dependencia o entidad de la
Administracion Plblica Federal, en la Procuraduria General de la Republica, en un

" tribunal administrativo o en la Presidencia de la Republica. Asimismo, que no es parte en
un juicio del orden civil, mercantil o laboral en contra de alguna de las referidas
instituciones publicas; y que no se encuentra en algln ofro supuesto o situacién que
pudiera generar conflicto de intereses para prestar los servicios profesionales objeto del
presente contrato.

e) Que para los del su domicilio el ubicado en calle

lil.- DECLARAN LAS PARTES:
Que conocedoras de las anteriores declaraciones, se reconocen mutuamente la personalidad

con que se ostentan, conviniendo en celebrar el presente contrato de conformidad con las
siguientes:

dos 3-reng!ohesArt. 113 Fracc. | y 118 LFTAIPG

imina

El
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CLAUSULAS

PRIMERA. - “EL CENTRO” encomienda a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" y éste se
obliga a prestar los servicios profesionales consistentes en:

1) Planificacién y produccién en colaboracién con los responsables de Exposiciones y Colecciones,
Conservacion y Registro de un programa de exposiciones que cumpla con los objetivos de exposicion
del CECUT.

2) Explotacién de la coleccion y el desarrollo del programa de gestién.

3) Disefio y ejecucion de un programa de investigacion sobre la coleccion.

4) Planificacion y ejecucion de los componentes interactivos y audiovisuales de las exposiciones y de
la programacién en general.

5) Produccion y presupuestacion de las exposiciones, incluyendo propuestas distintas, costo de
disefio, construccion, calendario, mantenimiento y reparaciones.

6) Evaluacion de las exposiciones en colaboracidon con el técnico responsable de los procesos de
evaluacioén.

7) Contacto con los proveedores técnicos y los productores creativos.

8) Evaluacion de todas las propuestas de productos y servicios.

9) Supervision del trabajo del personal de exposiciones.

10) Seleccionar la oferta en base a costos, alcances, necesidades, calendario y darle seguimiento.
11) Recibir la obra y/o atender al artista, grupo expositor contratado durante su estancia en la ciudad.
12) Supervisar la realizacion de conferencias, talleres o cursos.

13) Presentar necesidades de capacitacion especializada para el personal a su cargo.

14) Presentar informes mensuales, trimestrales, y anuales de las actividades.

15) Apoyar al drea de Atencién al Publico en la publicacion de los resultados de las investigaciones
curatoriales en una forma accesible para los visitantes y usuarios del museo.

16) Coordinar los trabajos de investigacion para las exposiciones.

17) Coordinar la investigacién de archivos para los proyectos y publicaciones de exposiciones.

18) Coordinar las actividades de los estudiantes inscritos en el PIDPC.

19) Desarrollar los materiales de difusién de las exposiciones en las distintas plataformas posibles.
20) Establecer alianzas con instituciones educativas para desarrollar proyectos de investigaciéon en
torno a las exposiciones.

21) Acudir a su jefe inmediato para recibir indicaciones sobre los tiempos y horarios de entrega no
contemplados en los anteriores apartados.

22) Trabajar en conjunto con su jefe inmediato, de manera que el desempefio sea evaluado
constantemente conforme a los resultados dados.

23) Solicitar a su jefe inmediato retroalimentacion respecto al desempefio sobre resultados de trabajo
“Apoyar en las actividades necesarias para el buen desempefio de la Gerencia y de la Institucion.
~25)Apoyar al area de comunicacién y memoria proporcionando informacion con respecto a las
exposiciones y actividades paralelas.

( 26) Supervisar el desarrollo de los materiales de difusion de las exposiciones.

Asi como a rendir los informes de las actividades desarrolladas cuando se le requiera, y entregar
los resultados de los servicios pactados en el contrato, mismos que debera presentar al servidor
publico que designe “EL CENTRO”.

SEGUNDA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL
CENTRO”, asi como a responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra
responsabilidad en la que incurra, asi como de los dafios y perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte se causaren a “EL CENTRO”.

TERCERA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempenar los servicios
objeto del contrato a “EL CENTRO” en forma personal e independiente, por lo que sera el Unico



CULTURA

Centro
% Cultural
Tijuana

COMPARNIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.
AD41-RH124-19

responsable de la ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a los términos y condiciones
de este contrato.

CUARTA. - “EL CENTRO” en términos del articulo 47 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, cubrirda a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” por concepto de sus honorarios, un monto minimo de $84,280.00 (ochenta y
cuatro mil doscientos ochenta pesos 00/100 m.n.) y hasta un monto maximo de $210,700.00
(doscientos diez mil setecientos pesos 00/100 m.n.) brutos. Dicho monto sera pagado
proporcionalmente en forma quincenal en cantidades de $10,750.00 (diez mil setecientos
cincuenta pesos 00/100 m.n.) menos descuentos, impuestos y retenciones que marque la ley en
la materia. La cantidad para pagar quincenalmente podra variar en funcioén de los trabajos o
servicios extraordinarios realizados por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, previa entrega
de los informes o de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL CENTRO”.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” esta de acuerdo en que “EL CENTRO” le efectue las
retenciones y enteros del I.S.R. de conformidad con la tarifa de los articulos 94 fraccion IV y 96
de la Ley del Impuesto sobre la Renta, anotando en un comprobante las cantidades netas
recibidas por “EL PRESTADOR".

QUINTA. - El presente contrato observard una vigencia del 16 de mayo de 2019 al 31 de
diciembre de 2019.

SEXTA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios que realice a “EL CENTRO”, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que
lleve a cabo.

SEPTIMA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras
personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados
que obtenga con motivo de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, ni la
informacion que “EL CENTRO” le proporcione o a la que tenga acceso debido al objeto del
presente contrato.

En caso de retiro de la Institucion el prestador de servicios que realice las actividades
mencionadas en la clausula primera de este contrato estara obligado a presentar un informe de
conclusién de actividades.

OCTAVA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en
favor de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del
presente contrato.

NOVENA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicara a “EL CENTRO”, cualquier
hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar
perjuicio a el mismo.

DECIMA. - “EL CENTRO” designa “EL CENTRO” designa a Francisco Godinez Estrada,
Subdirector de Exposiciones, para recibir a su entera satisfacciéon los informes de las
actividades desarrolladas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como el resultado
de los servicios pactados en el contrato.
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DECIMA PRIMERA. - “EL CENTRO”, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecién debida respecto de la informacion a la que tenga acceso como
consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

c) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios © por negarse a corregir lo
rechazado por “EL CENTRO”;

d) Por negarse a informar a “EL CENTRO"” sobre la prestacion y/o el resultado de los servicios
encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL CENTRO” durante la prestacion de los
servicios;

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion I1.4 se realizé con falsedad, y
g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL CENTRO” comunicara por escrito a “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, el incumplimiento en que ésta haya incurrido, para que, en
un término de diez dias habiles, exponga lo que a su derecho convenga, y aporte, en su caso,
las pruebas correspondientes.

Transcurrido el término sefalado en el parrafo anterior, “EL CENTRO” tomando en cuenta los
argumentos y pruebas ofrecidos por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, determinara de
manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el contrato y comunicara por
escrito a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” dicha determinacion.

DECIMA SEGUNDA. - “EL CENTRO” en cualquier momento, podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resolucion judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con cinco dias habiles de anticipacion. En todo caso, “EL CENTRO” debera cubrir
los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a su entera
satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluido de manera
anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL CENTRO” en el plazo sefalado en el
parrafo que antecede. “EL CENTRO” se reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada
del contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera responsable por
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir
con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA. - No se establece relacion laboral alguna, al no crearse condiciones de
subordinacion como lo prevén los articulos 2 y 3 de la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores
al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja California, asi como por los articulos
8° 10° y 20 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion supletoria a la Ley del Servicio Civil de
los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja California, en
adicion de lo cual “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” manifiesta que en el presente
contrato no existird subordinacién juridica entre él y “EL CENTRO”, ya que no existira
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dependencia econémica porque el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato no le
imposibilitan tener otras actividades para percibir ingresos por fuentes distintas; asi como
tampoco estara sujeto a la direccion técnica de “EL CENTRO” en la prestacién de sus servicios,
puesto que cuenta con la posibilidad de aplicar libremente sus conocimientos y experiencias
profesionales.

Este contrato no producird relaciéon laboral, ni originara obligaciones, ni derecho de esta
naturaleza entre “LAS PARTES”, por lo que aceptan y reconocen que los compromisos
contenidos en el presente instrumento no generan ni generaran relacion de tipo laboral entre las
mismas; por lo tanto “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se declara sabedor que no es un
derechohabiente de prestacion laboral o seguridad social alguna y que por su cuenta vy
previamente manifiesta contar con servicios médicos y seguridad social.

En el caso, de que cada una de “LAS PARTES”, necesite de los servicios de otras personas,
cada una de ellas las contrataran bajo el régimen juridico que le resulte aplicable, al personal
utilizado, responsabilizandose de todas las obligaciones derivadas de las disposiciones legales,
y responderan por las posibles reclamaciones que sus contratados pudiesen presentar en su
contra o en contra de alguna de “LAS PARTES”, en relacion con los setvicios profesionales
materia del presente contrato.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES” aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se
regira por las disposiciones contenidas en el Cdédigo Civil para el Estado de Baja California,
supletoriamente las del Cédigo Civil Federal, y en caso de controversia para su interpretacion y
cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los tribunales de la ciudad de
Tijuana, Baja California, renunciando al fuero que con razon de su domicilio presente o futuro la
Ley pudiera concederle a cualquier otro tribunal distinto de los que se han sometido.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, SE FIRMA EL MISMO,
AL CALCE Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE TIJUANA,
BAJA CALIFORNIA, EL 16 DE MAYO DE 2019.

“EL CENTRO” “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”
DRA. GALIA VIANKA ROBLES SANTANA C. SINUHE GUEVARA FLORES

DIRECTORA GENERAL

“TESTIGO”

MTRA. MARTHA IMELDA VELARD gégBiGUEZ
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRA TN




