CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA - COMPANIA OPERADORA DEL
CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V. (CECUT-CENTRO
CULTURAL TIJUANA)

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y
CULTURAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA
CALIFORNIA, EN LO SUCESIVO “LA UABC", REPRESENTADA POR SU RECTOR DR.
DANIEL OCTAVIO VALDEZ DELGADILLO; Y POR OTRA PARTE, LA COMPANIA
OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V.
(CECUT-CENTRO CULTURAL TIJUANA), EN LO SUCESIVO “LA ORGANIZACION"
REPRESENTADA POR LA DRA. GALIA VIANKA ROBLES SANTANA EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES:

i.- Declara “LA UABC™:

1.1  Que es una institucién de servicio publico, descentralizada de la Administracion
del Estado, dotada de plena capacidad juridica de conformidad con lo establecido
en el articulo 1o. de su Ley Orgdnica publicada en el Periddico Oficial del Estado
de Baja California de fecha 28 de febrero de 1957, la cual tiene entre sus fines
proporcionar educaciéon superior para formar profesionales, fomentar y llevar a
cabo investigacion cientifica y extender los beneficios de la cultura.

1.2 Que su representacion legal recae originariamente en el Rector, conforme lo
dispuesto por los articulos 25 de su Ley Organica, 74 vy 78 fraccion 1 del Estatuto
General, teniendo facultades para delegarla conforme al Ultimo de los articulos
recién invocados.

1.3 Que el Dr. Daniel Octavio Valdez Delgachllo fue nombrado Rector por acuerdo de
la H. Junta de Gobierno en sesién de fecha 15 de diciembre de 2018, el cual
queddé protocolizado en la escritura publica nimero 75,980, volumen 1,175, de
fecha 15 de febrero de 2019, ante la fe del Notario PlUblico NUimero Uno de la
ciudad de Mexicali, B.C., Lic. Héctor Manuel Acosta Moreno, por lo que tiene las
facultades necesarias para suscribir el presente instrumento.

Que su Registro Federal de Contribuyentes es UAE-570228-7S5.

Que sefiala como domicilio para efectos de este contrato el Edificio de Rectoria,

ubicado en Avenida Alvaro Obregon sin ndmero, Colonia Nueva, Codigo Postal

21100, en la ciudad de Mexicali, Baja California.
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2.- Declara “LA ORGANIZACION":

Estados Unidos Mexicanos, lo cual hace constar mediante Escritura Publica
nimero 29,567, volumen 637, pasada ante la fe del licenciado Carlos Ramirez
Zetina, Notario Plblico nimero 132, de la Ciudad de Meéxico, en fecha 22 de

septiembre de 1980.
2.2 Que el objeto social de la organizacién contiene diversas finalidades, entre ellas:

N
2.1 Que es una Sociedad Mercantil debidamente constituida bajo las leyes de los @
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A. Disefiar, planear y ejecutar programas y acciones de beneficio social y cultural,
destinados a poner al alcance de los ciudadanos los bienes y servicios culturales
propios de su naturaleza y a contribuir con ellos a mejorar la calidad de vida de
los mexicanos dentro del estado de baja california y en el noroeste.

B. Disefiar, planear y ejecutar programas y acciones tendientes a la promocion del
arte y la cultura entre los educandos del sistema nacional de educacion,
procurando en todo momento generar en ellos el apego a los valores culturales
como parte de su formacion integral; asi como promover y difundir los bienes y
servicios culturales entre los estudiantes, maestros e investigadores de las
instituciones de educacién superior en la region.

C. Adquirir, enajenar, arrendar bienes muebles e inmuebles y en general realizar
cualquier tipo de actos de dominio que beneficie a la sociedad y que esten
orientados a la generacion de recursos propios para cumplir con su objeto social.

2.3 Que la Dra. Galia Vianka Robles Santana, en su caracter de Directora General y
Representante Legal, goza de capacidad juridica y facultades mas amplias para
celebrar el presente convenio; personalidad que acredita mediante la constancia
de nombramiento suscrita por la Lic. Alejandra Frausto Guerrero, Secretaria de
Cultura, de fecha veintiséis de diciembre de dos mil dieciocho, protocolizada
mediante la Escritura PuUblica nimero 30,103 volumen 1,202, de fecha
veintinueve de enero de dos mil diecinueve, a cargo de la Notaria Piblica nimero
11, de Tijuana, Baja California.

2.4  Sefiala como su domicilio para los efectos legales del presente convenio, Para los
efectos de este contrato sefiala como su domicilio el ubicado en Av. Paseo de los
Héroes No. 9350, Zona Urbana Rio Tijuana, Codigo Postal 22010, en la Ciudad de
Tijuana, Baja California.

2.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes es OCC8009225Y8,

3.- Declaran ambas partes:

3.1 Que por intereses y objetivos comunes que tienen y por razones de su esencia y
fines, estiman importante establecer formalmente medios de comunicacién para
promover vinculos en el marco de un Convenio General de Colaboracion
Académica, Cientifica, Tecnoldgica y Cultural, e intercambiar conocimientos y
experiencias, para lo cual convienen en sujetarse a las siguientes:
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CLAUSULAS:

PRIMERA: (Objeto del convenio) Para facilitar el desarrollo de sus acciones, asi como
la aplicacidn de sus procedimientos, ambas partes se comprometen en vincularse por
medio de convenios especificos de colaboracion, que permitan una mejor utilizacion de
sus recursos a través de la ayuda mutua, el trabajo coordinado y el intercambio de
experiencias. Estos convenios especificos serdn promovidos por las unidades académicas
o administrativas de ambas partes, y podrédn ser formalizadas mediante la firma del
Secretario General o del Vicerrector del Campus de “LA UABC”, y por parte de “LA
ORGANIZACION", mediante la firma de la persona que designe su Directora General y
Representante Legal.

SEGUNDA: Las partes se comprometen a impulsar toda actividad relativa a la formacion
y actualizacion de recursos humanos, a la investigacion, a la divulgacion cientifica en las
areas que consideren de su interés, a través de:

a) Desarrollo de propuestas de investigacion alineada y aplicada.
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b)

c)

d)

f)

)

Realizacion y promocion de actividades cientificas y culturales, como cursos,
conferencias, seminarios, talleres, encuentros, congresos, cursos de
capacitacién, diplomados, y otros servicios que preste “LA UABC" de interés
comUn para ambas partes.

Intercambio de informacién, libros de texto, publicaciones, bibliografias
especializadas, programas de coémputo, material didactico, material
audiovisual y equipo.

Realizacion conjunta de proyectos y acciones de innovacién, desarrollo
tecnoldgico, apoyo a emprendedores empresariales e incubacién de
empresas, asi como aprovechamiento del servicio de bolsa de trabajo de “LA
UABC".

Realizacién de actividades conjuntas de promocion del arte y la cultura, del
patrimonio cultural y como las diferentes obras de artistas de la regién.
Realizacion y difusiéon de Proyectos de Vinculacién en alguna o varias de las
modalidades de estancia como Practica Profesional, Servicio Social, Profesor
Huésped, Profesionista Huésped, incluyendo actividades académicas de
alumnos en Proyectos de Vinculacién con Valor en Créditos (PV2C).

Promocién por cada una de las partes, de actividades de interés que realice la
contraparte, incluyendo una liga en las respectivas paginas web.

TERCERA: Dentro de los siguientes sesenta dias, contados a partir de la fecha de
celebracioén del presente convenio, las partes designaran dos representantes por cada
institucién, que juntos integrardn un Grupo Permanente de Coordinacién, y que seran,
por parte de “LA UABC”, las personas que designe el Rector a través de la Coordinacion
de Formacién, Profesional vy Vinculacion Universitaria, y por parte de
“ORGANIZACION", las personas que designe su Directora General y Representante

Legal.

CUARTA: Llas facultades y atribuciones del Grupo Permanente de Coordinacion,
mencionado en la Clausula Tercera, seran las siguientes:

a)

b)

Precisar de acuerdo con las estructuras y politicas académicas y administrativas

de las instituciones, el procedimiento de comunicacién y coordinaciéon entre los
integrantes del grupo.
Coordinar la elaboracion de los Programas Especificos de Trabajo a que se refiere

la Clausula Quinta, apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que
considere necesarios. Los programas elaborados deberdn contener la
autorizacion de las dependencias universitarias que tendran intervencion en los
mismos.

Coordinar el desarrollo de los Programas de Trabajo.
Presentar un informe escrito, final o por etapas (cuando este sea el caso), sobre

cada Programa de Trabajo, en donde se expongan los resultados logrados, asi
como la conveniencia de continuar, ampliar o concluir cada programa.

QUINTA: Las partes se obligan a presentar por escrito Programas Especificos de Trabajo
a través del Grupo Permanente de Coordinacion, los que de ser aprobados por las
instituciones, constituirdn los anexos del presente Convenio General,

SEXTA: Los Programas Especificos de Trabajo mencionados en la Clausula anterior,
describirdn con toda precisidén las modalidades a desarrollar, las condiciones financieras,




calendarios de realizacién, asi como los datos y documentos necesarios para determinar
con exactitud las causas, los fines y los alcances de cada uno de dichos programas, sus
responsables y entregables, procurando que invariablemente sean equitativos en cuanto
a beneficios y obligaciones para las partes.

SEPTIMA: El apoyo técnico, asesorfas, programas académicos, cursos, visitas,
diplomados o programas de posgrado que “LA UABC"” proporcione a
“"ORGANIZACION”, serén instrumentados con apego a sus propios reglamentos y en la
medida de sus posibilidades.

OCTAVA: En caso de que los Programas Especificos de Trabajo se refieran a proyectos
de investigacion, se estableceran los términos de mutuo acuerdo, bajo la supervision,
por parte de “LA UABC" de |a Coordinacién de Posgrado e Investigacion, y por parte de
“ORGANIZACION"”, por la persona encargada de Servicio Social y Practicas
Profesionales

NOVENA: Las partes se obligan a proporcionar oportunamente los elementos necesarios
para la realizacion de cada programa, en los términos establecidos en el mismo.

Las condiciones financieras serdn acordadas por las partes en cada Programa Especifico
de Trabajo, las cuales deberan ser firmadas de conformidad por los representantes
legales de cada institucion.

DECIMA: El personal de cada Institucién que participe en la realizacién de cualquier
Programa Especifico de Trabajo, continuard en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia en la que esté adscrito, por lo que no se crearan nexos de caracter laboral
entre el personal comisionado y la institucidén receptora, ni seran considerados patrones
solidarios o sustitutos.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a
Instituciones o personas distintas a las partes, este continuard siempre bajo la direccio
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y dependencia de dicha instituciéon o persona, por lo que su intervencién no originara

relaciéon de caracter laboral.

Si a pesar de lo aqui previsto, alguna de las partes fuere condenada legalmente a pagar
prestaciones laborales a un empleado de la otra, esta Ultima queda obligada a restituir a

la otra, las sumas que la primera hubiese pagado, siempre y cuando la perdidosa en

juicio hubiere dado inmediato aviso a la cocontratante del planteamiento de la demanda
en su contra, y ademas solicitara su llamado a juicio como tercera interesada.

DECIMA PRIMERA: Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos de autor de
los materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de las partes y
los derechos de tipo industrial (patentes, certificados de invencién, o registro de modelo
o dibujo industrial, etc.) que llegaren a generarse en la realizacion de las investigaciones
y estudios a que se refiere el presente convenio, se definiran en el Convenio Especifico
correspondiente, debiendo hacerse mencidén invariablemente de las personas que
interviniercn en el logro.
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Las partes convienen en no divulgar a ninguna persona fisica o moral la informacion de
caracter confidencial a la que tuvieren acceso los involucrados de las partes, ya sea en
forma escrita o verbal, directa o indirectamente y a utilizarla Unica y exclusivamente
para el propdsito o fin para el cual les fue proporcionada, y podrén suscribir acuerdos de
confidencialidad.
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DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tiene una duracién de cinco afios, inicia su
vigencia a partir de su firma, vence el 14 de marzo del 2024 y podrd ser prorrogado
de comun acuerdo entre las partes, manifestdndolo por escrito una vez que se
reconsideren los resultados obtenidos en cada uno de los programas realizados durante
su vigencia.

Dejard de surtir efectos legales el presente convenio, cuando asi lo determinen las
partes de mutuo acuerdo, o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra su
deseo de darlo por concluido, caso en el cual cesaran los efectos 60 dias naturales
después de recibida la notificacion, sin perjuicio del cumplimiento de los Programas
Especificos en curso.

DECIMA TERCERA: En caso de ser necesaria alguna modificacién durante la vigencia
del presente convenio, las partes de comtn acuerdo podran realizarla, siempre y cuando
dicha modificacion se presente por escrito, debidamente firmada de conformidad por los
representantes legales y pase a constituir un anexo del presente Convenio General.

DECIMA CUARTA: Al término del presente convenio, el Grupo Permanente de
Coordinacién mencionado en la Cldusula Tercera, determinara el destino y aplicacion de
los bienes que se estén utilizando en los programas que se encuentren en proceso.

DECIMA QUINTA: Las comunicaciones de tipo general, administrativo y académico
producto de este convenio, deberan dirigirse, para el caso de “LA UABC”, a la
Coordinacién de Formacion Profesional y Vinculacion Universitaria con copia a la Escuela,
Facultad o Instituto correspondiente seglin el Programa Especifico de que se trate; para
el caso de “LA ORGANIZACION”, a la persona que designe su Directora general.

DECIMA SEXTA: Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la
buena fe, por lo que los conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a su
interpretacién, formalizacién y cumplimiento, seran resueltos por el Grupo Permanente
de Coordinacién a que se refiere este convenio, evitando en lo posible que deriven hacia
las instancias jurisdiccionales.

logos y signos distintivos por lo que expresamente acuerdan que si cualquiera de las
partes desea utilizar alguna marca, logotipo o signo distintivo, propiedad de la otra,
requerirad de su autorizacion previa y por escrito.

Leido que fue el presente convenio y sabedoras las partes de su contenido y alcance, lo
firman de conformidad al margen de todas sus fojas y al calce final del mismo, por
Lo SN triplicado, en la ciudad de Tijuana, B. C., a los 14 dias del mes de marzo del afio dos mil
aPeRADD CEMERLS diez y nueve.

DECIMA SEPTIMA: Ambas partes reconocen la propiedad de cada uno de sus marcas, %

UNIVERSIDAD AUTONOMA CONTINUA FOJA CON FIRMAS UNICAMENTE

DE BAJA CALIFORNIA




POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA POR LA COMPANIA OPERADORA DEL
DE BAJA CALIFORNIA CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE
TIJUANA, S.A. DE C.V. (CECUT-CENTRO
CULTURAL TIJUANA)

DRA. GALIA VIANKA ROBLES SANTANA
DIRECTORA GENERAL Y REPRESENTANTE
LEGAL

TESTIGOS

M.I. EDITH MONTIEL AKALA
VICERRECTORA _EN CAMPUS TJUANA

(0 |.,.'

DRA. LUZ-MARIA ORTEGA VI .
COORDINADORA GENERAL DE FORMACION
PROFESIONAL Y VINCULACION
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MTROYDA |. ERRANO MRE
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE ARFES SUBDIRECTORA DE EDUCACION Y GESTION

JAIME GONZALO CHAIDEZ BONILLA

ABOGADO GENERAL

.

~—ING. JORGE LUIS ROBLES CONTRE

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE FORMACIQN SUBDIRECTOR DE COMUNICACION,
PROFESIONAL Y VINCULACION MEMORIA Y DOCUMENTACION DE LAS
UNIVERSITARIA, CAMPUS TIJUANA. ARTES
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[ ESTA FOJA CON FIRMAS UNICAMENTE,~FORMA PARTE DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE - LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA, Y POR OTRA PARTE LA
COMPARNIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V. (CECUT-CENTRO
CULTURAL TIJUANA), BAJA CALIFORNIA, EL 14 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2019.
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