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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
COMPARNIA OPERADORA DEL CENTRO CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA S.A. DE C.V.,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2019.

En la Ciudad de Tijuana, Baja California, siendo las diez horas del veintiséis de abril de dos mil
diecinueve, en la Sala de Juntas de El Cubo, sita en Av. Paseo de los Héroes nimero 9350, Zona
Urbana Rio Tijuana, en esta ciudad, se reunieron a efecto de celebrar la Primer Sesién Ordinaria
2019 del Consejo de Administracién de la Compafiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de
Tijuana S.A. de C.V. (CECUT), las siguientes personas servidoras publicas:

Omar Monroy Rodriguez, Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas de la Secretaria de
Cultura (SC) y Presidente Suplente del Consejo de Administracidn; Jorge Misael Hernandez Suérez,
Secretario Técnico Suplente de la Secretaria de Cultura (SC); Maria Elisa Leén Garcia, Comisaria
Publica, Suplente del Sector Educacién y Cultura de la Secretaria de la Funcién Publica (SFP); C.P.
Maria de Lourdes Sanchez Garcia, Directora de Programacién y Presupuesto de Cultura y Deporte
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y Consejera Suplente; C. Jaime Vélez Storey
del Instituto Nacional de Antropologia e Historia (INAH) y Consejero Suplente; Lic. Maria Luisa Silvia
G. Novaro Pefaloza Directora General (IMCINE) y Consejero Propietario; C. Manuel Felipe Bejarano
Giacoman del Instituto de Cultura de Baja California (ICBC) y Consejero Propietario; C. Alejandra
Marquez Estrada de El Colegio de la Frontera Nerte, A.C., (COLEF) y Consejero Suplente; C. Victor
Vilaplana, Presidente de la Fundacién CECUT y Consejero Propietario; C. Daniel Serrano Moreno, de
la Universidad Auténoma de Baja California (UABC) y Consejero Propietario Suplente; C. Luis
Norberto Cacho Pérez, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos Secretaria de Cultura (SC); C.
Francisco Javier Tapia Campos, Titular del Organo Interno de Control en el CECUT; C. Galia Vianka
Robles Santana, Directora General del CECUT; C. Martha Imelda Velarde Rodriguez, Encargada del
Subdirectora de Administracién del CECUT y Prosecretaria.-

Desarrollo de la Sesion.

1, Lista de asistencia y declaracién de! quérum.
Omar Monroy Rodriguez, agradecid a los sefiores vocales y a la C.P Maria Elisa Le6n Garcia y C.P
Maria de Lourdes Sénchez Garcia e invitados que asistieron, estando la mayoria de los integrantes
del cuerpo Colegiado, se declard instalada la Primera Sesién Ordinaria de 2019, adoptando el
siguiente: =
Acuerdo SO/I-19/01,R. Con fundamento en el articulo 35 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales y 18 fraccion | de su Reglamento, se declaré instalada la Primera Sesién Ordinaria
de 2019 del Consejo de Administracién de la Compafifa Operadora del Centro Cultural y Turistico
de Tijuana, S.A. de C.V.

Omar Monroy Rodriguez, propuso a los miembros del Organo de Gobierno el nombramiento de
Jorge Misael Hernandez Sudrez, como Secretario Técnico Suplente, del Consejo de Administracién
de la Compaiiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V.
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2. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
Jorge Misael Herndndez Suédrez, sometié a consideracion de los miembros del Consejo de
Administracion, el siguiente Orden del Dia:

Orden del Dia

1. Lista de asistencia y declaracién del quérum.

2. Presentacion, y en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

3. Presentacién, y en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.

4, Informe sobre el avance y cumplimiento de les acuerdos previos, adoptados por el Organo
de Gobierno.

5. Presentacion por el Titular de la Institucion del informe de autoevaluacion del ejercicio fiscal
2018.

5.1 Sintesis Ejecutiva.
5.2 Situacion Financiera de la Institucion al cierre del cuatro trimestre de 2018, --------------------
53 Medidas de Ahorro. --—-
5.4 Cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
55 Sistema de Evaluacion del Desempefio. -
5.6 Cumplimento de la Ley Federal de Trasparencia y Acceso a la Informaci6n Publica y, en lo
que corresponda, a la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica. -------
5.7 Estructura Organica y Administrativa de la Institucidn al 31 de diciembre de 2018 comparado
con el mismo periodo del ejercicio anterior, indicando si hubo alguna modificacion, asi como
la cifra presupuestal global que incluya tanto el programa de honorarios y eventuales. ------
5.8 Cumplimiento al art. 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico (LAASP), asi como al art. 43 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las mismas.
5.9 Acciones que la institucién lleva a cabo para cumplir con las recomendaciones de la
Secretaria de la Funcion Publica y otras Instituciones.
5.10 Perspectivas.

6. Opinién de los Comisarios Publicos de la Secretaria de la Funcion Publica, sobre el Informe
de Autoevaluacién del Ejercicio Fiscal 2018 presentado por la Titular de la Entidad. ----------

7. Analisis, y en su caso, aprobacién del informe de autoevaluacion del Ejercicio Fiscal 2018
presentado por la Titular de la Institucion.

8. Solicitudes de acuerdos al Organo de Gobierno. ----

8.1 Presentacion, y en su caso, aprobacion del programa Anual de trabajo 2019, vinculado a su

estructura programdtica y a su presupuesto definitivo.
8.2 Presentacion, y en su caso, aprobacion del presupuesto para el ejercicio fiscal 2019. ---------

8.3 Presentacion y, en su caso, aprobacién de modificaciones ai flujo de efectivo del cierre del
ejercicio 2018.
8.4 Presentacion, y en su caso, aprobacién de diversos programas presupuestarios, conforme al

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, publicado en el diario
oficial de la Federacion el 28 de diciembre de 2018. :
8.4.1 Programa de Inversidn 2019. -
8.4.2 Programa de disposicién final de Bienes y/o Enajenacién de Bienes Muebles e Inmuebles
2019.
8.4.3 Programa de Honorario 2019.
8.4.4 Programa de Comunicacion Social 2019, ---
8.4.5 Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2019. U]/

8.4.6 Programa de Obra Publica y Servicios 2019.
8.5 Aprobacién para convocar a la Asamblea General de Accionistas.
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8.6 Presentacion y, en su caso, aprobacion de tarifas. ———--——mmmmmmmmmmm e
8.7 Presentacion y, en su caso, aprobacion del nombramiento de la plaza de Gerencia de

Espectéculos. ----

8.8 Presentacion y, en su caso, aprobacién del nombramiento de la plaza Gerencia de Recursos
Humanos. --
8.9 Presentacion y, en su caso, aprobacion del calendario anual de las sesiones ordinarias del

Organo de Gobierno para el afio 2019.
8.10  Presentacidn y, en su caso, aprobacion del cambio de nombre de la plaza de Subdireccién
de Difusion y Relaciones Publicas, por la de Subdireccion de Educacion y Gestion, ------------

9. Asuntos de Control Interno y Desempefio Institucional. --

10. Informe final de las acciones que la Institucion llevo a cabo para cumplir los compromisos
de gobierno 2012-2018. -me

1T, Asuntos Generales. -

Galia Vianka Robles Santana, solicité la remocién del punto nimero: “8.10 Presentacion en su caso
aprobacion de la modificacion del nombre de la plaza que actualmente corresponde a Subdirecciéon
de Difusion y Relaciones Publicas, para cambiar a la de Subdireccién de Educacién y Gestién”, del
orden del dia, motivado por el inicio del tramite para el cambio de nombre del 4rea. Adicionalmente
comentdé que: se enviara a los integrantes del Consejo de Administracién informacién
complementaria con folios: Folios 214 para el 5.10. Folio 219 con relacién al 8.2 y el Folio 283 con
relaciénal 8.7y 8.8
Omar Monroy Rodriguez, propuso modificar el punto 8.1 que dice “Presentacién, y en su caso,
aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2019, vinculado a su estructura programatica y a su
presupuesto definitivo”, para decir “Presentacion del Programa Anual 2019, vinculado la estructura
programatica y a su presupuesto aprobado” y el punto 8.2 que dice “Presentacién y en su caso
aprobacion dei presupuesto para el ejercicio fiscal 2019”, para decir, “ Presentacion del presupuesto
aprobado para el ejercicio fiscal 2019”. .

Al no haber comentarios, los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente:-----
Acuerdo SO/I-19/02,R. El Consejo de Administracién de la Compafiia Operadora del Centro
Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V., aprobé el Orden del Dia de la Primera Sesién de 2019,
solicitando el Secretario Técnico Suplente la modificacién de los puntos 8.1 y 8.2., asi como la
remocion del punto 8.10 y la baja del 8.7 para dar de alta el punto 8.11.

3. Presentacion, y en su caso, agrobacion del Acta de la sesién anterior
Al no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracidn adoptaron el siguiente: -—--—--
Acuerdo SO/I-19/03,R. El Consejo de Administracién de la Compafia Operadora del Centro
Cultural y Turistico de Tijuana S.A. de C.V., aprobé el Acta correspondiente a la Cuarta Sesién
Ordinaria 2018.

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por el Organo de
Gobierno.
Jorge Misael Herndndez Suarez informé a los miembros del Consejo de Administracién que en la
carpeta que fue entregada con antelacién se presenta el avance y cumplimiento del acuerdo previo
adoptado por el Consejo de Administracién y propuso obviar su lectura. &
Omar Monroy Rodriguez, comentd que debe continuar en seguimiento el acuerdo AQ/1/-17-01S Q//

relacionado a los Bienes Inmuebles en proceso de capitalizacién y que se identifican en el estado de
situacion financiera por un monto de $64.1 millones de pesos (Sesenta y cuatro punto uno millones
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de pesos 00/100 M.N.) y recomendé se lleven a cabo las gestiones a fin de concluir el proceso.------
Martha Imelda Velarde Rodriguez, mencioné que: los Bienes Inmuebles del CECUT seran evaluados
y modificados respecto a su registro ante el INDABI para que estos pasen a formar parte de la
Secretaria de Cultura.

Al no haber mas comentarios los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente:
Acuerdo SO/i-19/04,R. El Consejo de Administracién tomé nota del seguimiento del acuerdo
A0/1/-17-01S.

5. Presentacién por el Titular de la Institucién del Informe de Autoevaluacién dei ejercicio fiscal
2018.
Galia Vianka Robles Santana, cedi¢ el uso de la palabra a Martha Imelda Velarde Rodriguez, quien
realizé la presentacion del informe y destacé entre otros datos, que las actividades culturales
superaron en un 29.7% la meta con relacién al trimestre anterior, e indica que durante el afio se
puede identificar que existe un decremento del 11.1% con relacion al total de actividades
registradas. Durante el 2018 el CECUT extendié la oferta cultural a diversos sectores de la
comunidad. La asistencia total lograda al cierre de 2018 fue de $1,951,423.00 (Un millon
novecientos cincuenta y un mil cuatrocientos veintitrés pesos 00/100 M.N.) cifra superior en un
47.2% a la meta programada que fue $1,325,571.00 (Un millén trescientos veinticinco mil quinientos
setenta y un pesos 00/100 M.N.) y que es menor en un 5.1% a la asistencia alcanzada en el mismo
periodo del 2017.

6. Opinion de los Comisarios Publicos de la Secretaria de la Funcion Puablica, sobre el Informe de
Autoevaluacion del Ejercicio Fiscal 2018 presentado por la Titular de la Entidad.
En término de lo dispuesto en los articulos 164 y 166 demas relativos en la Ley General de
Sociedades Mercantiles, 63 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y demas aplicables, 95
y 97 del Reglamento de la Secretaria de la Funcién Publica en caracter de Comisarios Publicos, Maria
Elisa Leén Garcia presenté la opinién del informe, sobre el desempefio general de la institucion con
base al Informe de Autoevaluacién del ejercicio fiscal 2018. Que sometié Galia Vianka Robles
Santana a consideracion del Consejo de Administracién como se indica a continuacion:-------------—-
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SECRETARIA DE LA FUNCIOR POBLICA

COORDINACION GENERAL DE ORCANOS DE
VIGILANCIA'Y CONTROL

COMISARIATO DEL SECTOR EDUCACION Y
CULTURA

‘2013, Afo del Caudillo del Sur, Emilizsfho Zapata"

Oficio No. CGOVC/CECNZ/04/046/2019
Tiivana, B.C, a 26 de ahril de 2019,

CONSEIC DE ADMINISTRACIéN DE LA
COMPARIA opERAﬁonA DEL CENTRO CULTURAL
Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. de C.V.
Presenteé,

Fundamento Legal.

En términos de o dispuesto en |os artfculos 164, 166 y demés relativos de la Ley General de
Sociedades Mercantiles; 63 parrafo segundo, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 29, 30, fraccién VI, y demas aplicables de su Reglamento; 37, fraccién X|, de la
Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal; y 85 y 97 del Reglamento Interior de |a
Secretarfza de. la: Euncién Pyblica, pubiicado el 19 de julio de 2018 en el Diario Oficial de la
Federamc&n en el caracter de Gomisarios PUblicos designados por la citada Secretaria ante
_ Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V. (CECUT), empresa de participacién
114 _ estatal mayoritaria de la Administracién Pablica Federal, presentamos la OPINICN sobre el

desempefio general de fa Entidad, con base en el Informe de Autoevaluacién Anual 2018,

que somete la Dra; Galia Vianka Robles Santana, en su calidad de Directora General, a la
consideracién del Consejo de Administracién de CECUT.

e s :‘,’,,_.._‘4
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-+ A Integracién y Funcicnamiento del Organo de Gobierno.
Q Durante 2018, el Corisejo de Admimstrac:lon celebré cuatro sesiones ordinarias y una
S extraordinaria, contando con la asistencia de los miembros designados vy debida
N integracién para sesicnar del rismo, dando cumplimiento a Io estabfecwu en las leyes,
reglamentos y disposicionas respectivas.
e .
¢ De igual manera, en el Orden del Dia de tales reuniones se incluyeron los asuntos que
. establecen los ordenamientos y normatividad aplicables, mismos que se trataron y
" resolvieron conforme a las atribuciones que tiene. conferidas el propio Consejo de
% Administracion.
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grama Anual de Trabajo En 2018 del CECUT contempla ocho ejes: 1 Cultura
isual 2 Exposnc;ones y Artes Visuales; 3 Artes Escénicas; 4 Literatura y Fomento a la
Lectura; 5 Promacion Escolar; 6 Actividades,con la Comunidad; 7 ‘Rrofesionalizacién de las
Artes; y, 8 ¢l Cecut en otras Sedces; los cuales tuvieron una asistencia menor respecto de
|gual penodo de 2017, por 227% al reglistrar 2,237,654 asistentes, derivado d& gue siete de
ellog repbrtan resultados menores, excepto Profesionalizacién de las Artes, en el que
aumentd el Admero de as:stentes (83.4%), como se aprecia en el cuadro siguiente:

Asistencia R = E eI

I Actividades O CLCI 1 Absoluta | %
TTTHY I35 w 355830 | 4225 me7
| eEiE _iw 782,389 } 330664 | 670
‘ 287953 l 288560 | -1047 036
nentoajalectura | 2iZ17 | 220872 ! -B555 -
i | 20424 |7 i3B3z02 1 15879 k7
TV 295003 | 737542 | -442539 ! 60,00
6561 ;903 . 950 | 83’
i 4om2 | 84108 | 23796 | 3R
a* | 2237654 | 2894855 | -65T200 | -2270

En este: sentldo | evaioh a cabo 'h:a 412 actlvidades culturales y artisticas, cantidad menor en-
s 18,242 realizadas en el mismo periode de 2017, no obstante, superd
néta de 12,651 aetlwdades para el ano, de las cuales 592 se reailzarcn en otras

Por su parte, la entldad reporta para todo el afic 1,951,423 asistentes, cifra que supera |z
meta programada de 1,325,571, sin embargoe, representa 4.9% menos que los alcanzados en
igual periodo del afno previo de 2,052,507 asistentes.

Por lo que corresponde a las actividades escolares, éstas sumaron 4959, cantidad
ligeramente mayor a las 4,948 reahzadas en el mismo periodo del afio anterior, las cuales
tuvieron 420,424 asistentes, 4 6% mas que la meta programada al periodo (401,700) y 3.6%

' menos a los 436303 reportauos en 2017. Al respecto, atendteror 604 escuelas de las 1626
existentes, 518% menos gue en 2017.

Producto de las actividades realizadas y |a asistencia registrada, reportan que captaron en
el periéé'o ingrésos por 3269 millones de pesos (MDP), superando en 0.6% lo alcanzado en
el afo anterior,

Oplnién de Comisarios Piblicos sobra Informe da Autoevaluacion Anual 2018 Pég. 2 de 18.
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‘Entre las actividades realizadas en los diferentes espacios y foros que administra el CECUT,
se realizaron: c¢iclos de peliculas, matinées, espectéculos laser; muestras, exposiciones,
talleres, conferencias, conciertos y recorridos guiados; asimismo, se llevaron a cabo la 63* y
642 Muestras Internacionales de Cine; el Tour de Cine Francés; el | Festival Binacional de
Cine Mexicano del Dfa de Muertos; el VIl Foro Internacional de Andlisis Cinematografico
(FACINE}; éxposiciones: Guardianes de Xavier Mascard, Ultimo Tule, Magia de la Sonrisa;
Hacer el Cuerpo, coleccién Rogelio Cuéllar; Humor en el Cine Mexicano; Monsivals y sus
Contemporéneos, Quilts; XXXV Feria del Libro Tijuana; y, las visitas de los Embajadores de
Finlandia y Pera y de la Delegacidn de Lideres de Phoenix, Arizona.

dopres dle Rezultadas { MR, :

T@onr T 208

Indtcador " Realizado ~ Programade  Resiizado | Cumplimiento
‘ (2085722 | \Z8ET | (8843 [ | 14720%
s 1 TWBMAT i 2651 ). 16412 7%
! Pablico escolar | 436303 | 401,700 | 420424 104.66%
| atefidido - i o semssers | scrots cmwent momhace  wemrec ohn  apsmmy =R

Se -observa que los réstiltados obtenidos en 2018 superaron las metas programadas,
producto dél esfusrzo llgvado a cabo por ia Entidad, para ofrecer una mayor cantidad de
actividades culturales; sin embargo, quedaion por debajo de los resultados alcanzados en
2017: “Poblacién  beneficiaria®, 5.07% "Actividades culturales”, 9.56%; y, "Publico escolar
atendido’, 364%: '

Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED)

105 formatos de Evolucidn del Casto Programable y Avance del Gasto por Programa
Presupuestario, reportan un presupuesto programado a diciembre de 1297 MDP, de os
que la Entidad ejercié 128.6 MDP (99.2%), que representa un menor gasto de 11 MDP (0.8%).

En cuanto ai Desempefio por Programa Presupuestario, se zlcanzaron o superaron los
cinco indicadores repoitados. Con relacién a los tres indicadores de desempefo que
conforman su matriz de indicadores para resultados, se corresponden con tres de los cinco
rfriénciohados’ anteriofmente, reflejando el mismo avance.

B2 Situacién. Financlera. - ‘
En documento por séparado, presentaremos en la 1° Sesién Crdinaria de la Asamblea de
Accicnistas de esta efmipresa, nuestro Informe sobre los Estados Financieros Dictaminados

del ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2018.

CECUT Opinién de Comisatios Pablicos sobre Iiforme de Autosvaluacion Anual 2018 P4g. 3 de |
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¢ mas,y Presu puestos

clencta enla Captamén del ngrésos.
7 i {Millones de pesos}) L i )
. Programa Dovengndu | Captadoy Variacién i
Aprobado Modiflcado doal Captado | nocobrado | Devengado
B " Monto
v iz ReMede | L | vemte |
2900 | 3284 3284 2369 026 32895 012
bt o] Wit A - | SN, o QPR | S Lo
" Fiscales O T s7es| T T THe 0.0 ooo]
| Total | 189% |  10S3] 13055 | WOoII| 026 PBOEE Y, . 042 [ P09

Para ?0'18 el CECUT reporta 1n presuptiesto modificadn anual de 120.53 MDP (arexo 6z), o
los cuales se logro una captacion a nivel devengado de 130,65 MDP, de los que 0.26 MDP
corresmnden al d engado ne cobrado (propics); integrado por 3295 MDP en recursos

propios que represe tan 0.35% mas de lo programado vy, 97.69 MDP en recursos fiscales,
gue répresgnta el 100%

Efectividad en el Ejercicio de Egresas.

Por su parte, el presupuesto modificddo anual de gasto quedé en 129 70 MDP, ejerciéndose
a nivel devengado 129.52 MDP, lo que representa una erogacién de 92.86%, de los cuales,
0.89 MDP corresponde a devengado no pagado, mostrande un sub ejercicio de 0.19 MDP

de recursos propios. Los egresos por capitulo de gasto, se distribuyeron de la siguiénte
Forma 3

__(Millones d2 Pesos)

| Aprcbado | Modificado | Programa | Ejercido | Devengad | Ejercidoy | Variacién | Varlacién j
) i do al ono Devengad Monto Monto
. . perlodo | pagado |-
4835 4737 4737 T 187 354
T e33 | TT780T 7e0 Y + "Tooo 000
07 T 7ae | e s | -076 102
i R E— B0 )
075 054 S 2375
Tt T ol T o4
283 129,52 -0.8 034

' No obstante, el capituio 1000 reporta un sobre ejercu.io por 1.87 MDP ong]nado por el pago
de: ‘liguidaciones de personal de.mando principalmente, remuneraciones por horas
extraordinarias, asignaciones adicionales al sueldo {que habra que justificar) y estimulos al
personal operativo, que corresponden al incremento en la operacién del CECUTT vy a las
actividades extraordmanas .que requirieron del apoyo de los servidorss publicos, v su
permanencia en las instalaciones durante mas tiempo.

Oﬁini'én de Comisarios Plblicos sobre Informe de Autoevaluacion Anual 2018 Pag. 4 de 16.
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En.cuanto al capftulo 3000, presenta un subejercicio de 192 MDP, que se solicita aclarar,
toda vez que el montd repertado en la columna de Ejercido y devengado por 73.43 MDP
(anexo 6a), arroja un subejercicio de 0.76 MDP. En el caso del capitulo 4000, este presenta
un’ subgjercicio de 013 MDP, en ambos capitulos, se originaron por la atencién de las
necesidades basicas y prioritarias del Centro, ello se sefiala, permitié atender las presiones
de gasto en el capitulo 1000. ' :

En &ste sentido, se sclicita presentar la integracién de las operaciones ajenas, tanto del
ingreso como del egreso, asf como de las adecuacicnes realizadas, que psrmiita
aprecl acién de los recursos no ejercidos de los capitulos 3000 ¥ 4000, para
clerciclo del cdnftido 1000.

Asimismo, se indica que al cierre del ejercicio se realizaron modificaciones al presupuesto
de recursos fiscaiés,bteniendo una'reduccion neta en el presupuesto aprobado por 2.26
MDP, estos movimientos permitieron al CECUTT y a la Secretarfa de Cultura, dar
cumplimiefite a la Gperacién del ejercicio, asl como lo dispuesto en el Cficio No. 307-A.-
4726, fechado el 19°de: diciembre dé 2018, emitido por la Unidad de Politica y Contral
Presupuestario de la SHEP.  — ~© ' -

Al respecto, sa sclicita ejercer el presupuesto de acuerdo con la programacién
auterizada y, en su caso, gestionar las adecuaciones presupuestarias correspondientes

oportunamente.

D. Asuntos Relevantes de la Cestién.

Estructura Orgdnica.

Bl CECUT reporta 146 plazas de estructura autorizada, de las cuales fueron ocupadas 141
_(9{55%}, integradas por 21 de personal de mando y 120 operativos; ademas se reportan 10

“plazas con contratos de honorarios, de las cuzies a diciembre de 2018, se tienen ocupadas 8.

’ Cempprtami-ento del personal de estructura
Al 31 de diclembre dg 2018 comparado con el mismo peticdo de 2017

Puesto [ 2018 | Diferencla 1" 20m imf-'m'nc.'a varlacién
! i :
b s e s am s s A E i
[ Autorizadas | “Autorizadas” | Contratadas : :
T 2 ¢ . t NTITp e AT
i | Loy cmas Bos ) P ‘

3 o ! 3 | 3 R H i
[ (- I O .8 "8 !
24 _ & 124 P« 2 ]

148 5 | 146 4w - e :

2 oo ..® Sl T P R

Se aprecia que al cierre del ejercicio la plaza de Director General se encontraba
desocupada.

CECUT
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Pasivos Labarales Contingshteg.

EICECUT reporta 1 litigio laboral en tramite por un monto aproximado de 0.22 MDP, y, dos
[|tigto§,' par:despido, que iniciaron empleados de las empresas externas de Seguridad vy
Limpieza, contratadas por la éntidad, en este caso, no es la Gnica demandada.

En este sentido, la Administracion actual solicita le permitan realizar un diagndstico de la

da laboral que corresponde a dos ex cajeros, ya que, a su vez, la Entidad los
demando o) obo Y, a la fecha, la Administracién anterior no ha mostrado, ni entregado
expedlente & IE denuncia penal, para el seguimiento procedente, sefialando que se
sohc&taré a las instancias correspondientes, los expedientes que se integraron e informara a
este ChRsan 7 T

if
§a3

_El beh!,s,anato 1;[ta atender con oportunidad cada una de las etapas del

prop'iéé,‘ por‘ lo que ai érgano da Goblerno toma conocimiento de eilo.

Cabe senalar gue en los Estados Financieros se registré la provision relativa a la prima de
antigtisdad y' liguidacicnes de acuerdo a-la Norma NIFGG SP 05,

Control Interno y Desempeﬂo institucional (COCODI)

En relacién con el Control Interno y Desempefio Institucional, se presenta el informe
ejecut;vo € n’espbndlente a la 7 sesidn ordinaria 2019, del Comité de Control y Desempefio
I_ns;|tuclona|:-{COCOD|), enla cual se-informa lo siguiente:

Del programa de g:ontroiijm;erno institucional, reportan un cumplimiento general para el
afio 2018, de 100%, y con base en evidencias, de 83.9%, y en el caso, de las 20 acciones
comprometidas, se encuentran cumplidas al 100%. Por su parte, el Organc Interno de
Control (OIC) sefiala que la evidencia es congruente con el avance presentado.

En materia de Administracion de Riesgos, de 7 acciones comprometidas, 5 se encuentran
concluidas (71.4%}, y 2 en preceso con un avance acumulado de 50% y 80%; por lo que el
QIC, recomienda revalorar la evidencia del porcentaje de avance presentado, y para el PTAR
2019, identificar los riesgos que enfrenta la entidad para el logro de sus objetivos,
considerando la probabilidad de gue ocurran actos de corrupcién, fraudes, abusos,
desperdicios y otras irregularidades que atenten contra la apropiada salvaguarda y
utilizacién de los bienes y recursos del CECUT.

uT Opinién de Comisarios Publicos sobre Informe de Autoevaluacion Anual 2018 Pag. 6 de 16.
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Al respecto, es importante impulsar las acciones que permitan evitar o reducir la
ocurrencia de 15s riesgos inherentes a la operacién dei Centre, asl como considerar lo
sefialado por el OIC. :

Respecto de los aspectos qué inciden en el Control Interno o en la presentacién de actos
contrarios a la Integridad, al ciefre de 2018, se reporta la existencia de & denuncias, unz de
ellgs, ‘esta por enyiarse al 4rea de responsabilidades, asi como un proceso de
responsabilidades administrativas. Ademas, se cuenta con las siguientes observaciones:

[ instancia de vigilancia " [ “Cantlded |
| 5qgi;oﬁa:superlor delaFederacion | 0 :
| Orgie gt e de Lo st —--i---' = P
| Auditor Externo [ TS T
(Total . O

Asimjs_r'ho, se incluyen ¢cinco temas {le Asuntos Generales):
i} Qhservacién a los procesos para determinar y rmedir las metas de las actividades
sustantivas, presentando 10 metas programadas trimestralmente, para 2019;

ff) Demanda legal CECUT vs Teléfonos del Noroeste, SA. de CV, retomada en segunda
ocasién (15 de mayo de 2018), solicitando la restitucion del pago y la indemnizacién poi
dafios y perjuicios causados por &l incumplimiento de los contratos de servicios celebrados
‘por 6,592,286.63 pesos Y. 81,796.24 pesos por el suministro de un programa computacional
para operar sistemas de contabilidad, efectuadas ambas demandas con deficiencias,
dejando al Cenitro en desventaja para continuar con el litigio y recuperar los 6,674,082.87
pesos pagados por dichos contratos; )

=

-iif} Sistema contable presupuestal “Armonniza”, que permite la emisién de 3 reportes
financieros, y ejecuta algunos procesos de forma automatica, por lo que habré otros que se

: manejarén de forma manual, lo cual se refleja en 16 riesgos, que implican limitaciones en su
operaciép y diferentes costos, algunos aun no cua ntificados.

Cabe sefalar, gue géste opera de manera paralela al Sistema Integral CECUT
(semigutomiético), con los.que no se satisface todos los requerimientos de las disposiciones
normativas de contabilidad gubernamental. :

iv). Situaclones criticas derivadas del contrato de arrendamiento con Restaurantes
Mediterréneos, S de RL de CV., antes Gastro-Baja, S. de RL de CV, entre las que se
éncuentra: el monto de la renta contratada en un rango menor al de la zona, la instalacion
de carpas fijas que afectaron la béveda de resg uardo de obras de arte, habiendo filtracicnes
de agua con pesibles dafios al patrimonio cultural, asi como de un tandque de agua potable
(3,000 Its) y otro de gas (967 Its}, con los riesgos que ellc implica en areas y edificios que
resguardan obras culturales. :

cEcuT Opinién de Comisarlos Piblicos sobrs Informe de Autoevaluacion Anuat 2018

Av. Ineuigenies Sur 1735, col, Suadelupe inm, €8, MOZ0, Alvaro Glsregdn, CUWOL T 01 {B8) 25

11



1ra SESION ORDINARIA DE 2019 ..

C ULTU RA ‘\) ..-. ORGANO DE GOBIERNO DEL CECUT

52019

B3k Erimiamn e
EMTILIAND ZAPATA

{i3) FUNCION PUBLICA |

g & EECACTARIA DB L4 FUNCISH mOSLICA

st

S Wi~ el

v] Estado qué ‘quarda. el eumnplimiento al Sistema de Portales y Obligaciones de
Transparencia (SIPOT). Al respecto, recibié los resultados de las evaluaciones efectuadas por
el INAL {5 de octubre y 22 de noviembre), en la primera obtuvo una evaluacién de 823 de
100 (Indice Global de Cumplimiento de Portales de Transparencia) y en la segunda 3159,
con la instruccién de atender a cabalidad las observaciones referidas en dichas
evalyaciones. Sefaléndose, en caso de no solventar los requerimientos, que podrian
hacer&e acreedores a la imposicién de medidas de apremio o sanciones establecidas en los
articulos 201,206 y 214 de la Ley General de Transparencia.

Asimismo, se indica que al cierre del periodo que se informa, no se elaboré reporte de
seguimiento o dyarices, i se considerd gste incumiphinients corme aecion o COINBroimiso
relevante de atender en los siguientes 90 dias, al respecto, es importante que [a
admiinistracién realice las acciones necesarias, a fin de dar cumplimiento 2 lo dispueste
en la matetia y a o sefalado pot-@l INAL ¥ en su caso, de proceder, las medidas que
corréspondan, debido al incumplimiento de la normatividad sefiaiada.

Entrega-Recepcién y Rendicidn de Cuentas de la APF.

Por lo gue hace al proceso de entrega-recepcion, se inforrma que dos de los ocho puestos
reportados gue realizan dicho proceso, han terminado con el mismo. Respecto a la
presentacion de la Declaracion de Situacion Patrimonial y.de Conflictos de Interés, reportan
gue cuatro,de nueve,han dado cumplimiento; de los cinco restantes, dos la presentarén en
mayo, ya-quie solo £ambiaron de puesto, dos se encuentran en el plazo de 60 dias para
presentarlo, ¥.Uno, gue ingresé el 16 de enero de 2019, el plazo vencié ei 17 de marzo.

Al respecto, s2 solicita Inféimen el avance y conclusién del proceso de entrega
recepcion, de los servidores publices que atin no lo terminan, asi como de los qie no
han presentadé la Declaracidn Patrimonial corréspondiente.

E. q,_ampi_imiento dé la Normatividad y Polfticas Generales, Sectoriaies e Institucionales.
E.1 Pian Nacional da Desarrcilo 2013-2018.

Las actividgdes sustantivas del CECUT, se encuentran alineadas coh el Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018 (PND), con énfasis en las actividades de la Meta Nacional Iil: "México
can Edicacién de Calidéd";. al Objetivo 3 "Ampliar el acceso a la cultura como un medio
para la formacién integral de los ciudadanos", v Estrategia 3.1 “Situar a la cultura entre |os
servicios bésicos brindados a la poblacién como forma de favorecer la cohesién social”,

E.2 Prograrma Institucional de Mediano Plazo 2013-2018.

El Cbjetivo Ceneral del Programa Institucional de Mediano Plazo de CECUT 2013-2018 es: ~
“Contribuiir- & &l8Var 13 calidad de vida de la cormunidad, propiciando |a préservacién e
incrementd de los -bienes y servicios culturales, educativos y de esparcimiento,
considerando siempre su responsabilidad con la sociedad, asi como fortalecer su liderazgo

CECUT Opinién de Comisarios Publicos sobre Informe de Autoavaluacion Anual 2018
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cOmo- promaotor, del desarrollo cuitural de la regién”; ademdas se encuentra alineado al
Programa Especaél ‘des Cultura y Arte (PECA), en particular, al Objetivo 1 "Promover ¥
difundir las expresiones artfsticas y culturales de México, &sf como proyactar la presenma
del bals en el extranjero.

E.3 Leyes General y Federal de Transparéncia y Acceso a la Informar.ién Pablica.

Se mfczrma gue, recihio y atendié un total de 24 solicitudes de accesc a la informacion
plblica durante 2018 y no se presentaron recurses de revision, ni ninguna resclucion
emltlda por-el INAI

Con ralacion “I« umnlimiento de las disposiciol new an rmateria de Portales de Transparencia,
ya menc;onado en. eI apartado D de este informe, fue evaluado en dos ocasiones, &l
resultado mas alte 31.59 de 100; con la instruccion de atender a cabalidad las observaciones
referidas en dichas evaluaciohes, por lo gue, es importante llevar a cabo las acciones a fin
de dar cumplimnento a lo dispuesto en la materia y a lo sefialado por el INAL ¥ en su
caso, Ias medidas que correspondaﬁ, debiéo al incumplimiento de la normatividad
sefialada.

E.% Loy General de Contabilidad Gubernamental

Con relacién al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad
AGubernament , v las Normas emitidas por el Consejo Naciona! de Armonizacién Contable
(CONAC] la Ent:dad |nforma que establecié un convenio de colaboracién cén EDUCAL, en
el que se ccmprometen a compartir informacién y apoyo técnice, para aplicar en el CECUT,
al sisterna ARMONNIZA utilizaco en EDUCAL, con la finalidad de dar cumplimiento a la
‘referlda Leyy a los requerimientos del CONAC.,

Aslmlsmo se precisa. gue continuaron trabajando. con la empresa contratada para la
ior del sﬂstema Armonniza, a través de videoconferencias y en coordinacién
mo, se ‘solventaron las dudas ‘de su operacién, llievandose a cabo las
modi icaciones y bas de acuerdo con la operacién del CECUT, entre las.que se “hicieron,
‘emision del Estado de Situacién Financiers, Estado de Actividades ¥ Estado Analitico del
ACtIVO en sus diferentes Tubros, preésentando cifras razcnables; sin embargo, solo se
probaron 160 esgenarios, los cuales representan el 1% de las cuentas gue contiene el
cata]ogc de cuentas del .‘:IBte'ﬁa, por lo que dithe sistema requiere de modificaciones al
¢ddigo para la configuracién de los demés Estados Financieros contables-presupuestales
‘descritos en |65 articulos 46 y 47 de la LGCG y, se desconoce si el sistema tiene la capacidad
técnica- lnformatlcaaoperat[va para convemrse en un SCG gue cumpla conforme a leyes,
narmas y lifngamieritos del CONAC. :

CECUT Opinién de Comisaries Piblicos sobra Infofme de Autoevaluzcién Anual 2018
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- . 'Bn-gste. sgptu;!g, se recomienda a la administracién del Centro, llevar a cabo las
acciones qué p‘é”'&an contar.con un Sistema que cumpla con lo dispuesto en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, y demés disposiciones emitidas por el
€onssjo Nacional de Armopizaqén Contabie.

E.5 Ley de Adquisiciones, Arréndaml.entOS vy Servicios del Sector Piblico.
El prgsupuesto anual de adquisiciones, arfrendamientos y servicios fue de 79.4 MDP; al -
cierre de 2018 se ejercieron 758 MDP (95.4%), conforme a las siguientes contrataciones:

Célculoy dmarminar:lén dzl porcentaje del 30%. - Articulo 42 de la LAASSP
(Millenes de pesos)
Cepropte | pareiat Tr.ml‘!
Art - T e
Lickacién Péblica
Adjudicatiéh conforme al Art, 42
. Directa
Invitacién a cuando menos tres
e personas
Adjudicacién conférme el Art. 41

. ___Patente(Fracch) |
" Costes adiclonales (Frace. Hl)

’ Marca Determinada (Fracc. Vi) i

- | Otros (Frace, Il IV a Vil 1 a XVilI)

Total adjudicado

f

Menos:
Prasupuahp Anunl Modlﬂndo

Varlacién

. 76 R-;plm del presupuesto anuo!
modlﬁeado

59 solicita aclarar la diferencia no ejercida de 3.7 MDP, (4.6%), considerande que el
subejei'clcio présupuestal del capitulo 3000 representd 1.92 MDP, asimismo, == aprecia
que ¢l po‘rcentaje  las opefaciones formalizadas por el CECUT en el afio 2018, de
rdo con el art:culo 42 de l2 Ley, fue de 31.3% por arriba del 30% establecido;
mlentras que las adquisiciones por licltacién sélo represmtaron 18.2%.

Al respgctn, e@s |mpor&ante Gue 2l monto de las acﬁqmsscmnes con base en el articulo 42,
s¢. mantenga por aba_}o del porcentaje legal del 30%. !gualmente, recomendamos
forta[ecer las a¢ciones seguidas por la administracién del Centro, a fin ‘de incrementar
I adqulsnclones a traves de licitaciones publicas, y. evitar fraccionar las adjudlcaciones
reilizadas con base en el articulo 42 de !a LAASSP, vigilando lo establecido an &}
amcu[b 74 de su Reglamento

Asimismo, respecto de las adjudicaciones fundadas en los supuestos de excepcién
previstos en el articulo 41 de la Ley (42.0%), se debera contar con ios expedientes

CuT Opinién de Comisarlos Piblicos sobre Informe de Autoevaluacién Anual 2018 Pég. 10 de 16/ Fa/
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debidamente integrados que aseguren las mejores condlciones para el Estado y que
acrediten la romia, eficacls, sficlencla, imparcialidad y honradez; y contar con el
dictamen a que se refiere el pendltimo parrafo de dicho articulo, debidamente fundado
v ‘motivado, . quedando bajo la més estricta responsabilidad del 4rea usuaria o
requirente, la calificacién de que efectivamente la adquisicién de que s2 trata, estd
inciuida en alguno de los supuestos de excepcidh que limitativamente establecen cada
uiia de las fracciones del mencionado articulo. ‘

E.6 Ley de Obras Piibiicas y Servicios Relacicnados ccn las Mismas.
a Entidad ‘informa que para el afio 2018, no conté con recursos en materia de obras
relacionzdos con 1as mismas, ‘

£.7 Programa para un Goblerno Cercano y Moderno 2013-2018"

Se informa que de.un total de 56 compromisos la entidad reporta el 82% de las acciones
realizadas, y 18% ¢omo compromisos no aplicables en el periodo. De los 21 indicadores
preséntados, 7 alcanzaron la meta o la superaron, 4 se quedaron por abajo y 10 no reportan
valor. '

E.B Reporte de Resuitados del Mecanismo de Evaluacién para la Administracién Pidblica
Federal en relacion con las Politicas y Prioridades de la Secretaria de la Funcién
Pablica. : ' ;
En cuanto a |z implementacién de las disposiciones de austeridad, ajuste del gasto
corriente, majora y modernizacién de la gestién publica, la Entidad informa que durante
2018 no crearon plazas adicionales; no realizaron increméntos salariales; no realizaron
adguisicicnes ni arrendamientos de inmuebles; la remodelacién de oficinas se limité a la
op"t;irn'tzacién de espacios; no adguirieron vehiculos y realizaron mantenimientos
preventivos y correctivos; realizaron contrataciones consolidadas de materiales y
guministros; y, reportan un ahorro en el consume de energla eléctrica de 4.02%. Asimismo,
presentan el Programa de Ahorro 2019, con metas cuantificadas. :

" En este sentido, consideramos importante continuar impulsando la Cultura de uso
sficiente y eficaz de los recursos materiales, que contribuyz 2 la operacién sustentable
del Centro. 5

Asimismo, se informa, en relacién con la implementacién del Plan Anticorrupcion en la
Institucién que, durante 2018, se programaron 13 actividades las cuales se cumplierch ai
1q0-%, entre las qh,g— se encuentran, la Invitacion para realizar la Declaracién fiscal del afio, y
la de Modificscion Patrimonial y de Conflicto de Intérés, y la difusion de los Cédigos de Etica
y de Conducta, entre otros. En este sentido, es importante continuar realizando las acciones
que coadyuven a la implermentacion de los ternas contenidos en el Plan durante 2019.
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£:28rograma de Cadenas Productivas
Se reportan 1737 pfoveedsareg {egjslrados, de los cuales 341 tienen cuentas por pagar
radas asf como 1,272 documentos por un monto de 433 MDP, de los que 1,259 son

sf.l Ceptlbles de factoraje por 48.6 MDP, sin que a la fecha hayan sido operados

E.l0 Compmmlsos de Goblerno 20'}2 2018.
La Entidad participa en acciones para coadyuvar en la promocién y difusion de Ia cultura,
en los siguientes programas:

Programa 7T Acciones - "Meta | Mets | Variacion% |
| 2. b e __ | programada | alcanzada | . :
- Profitarma Macienal | Desarrelln e actividades  culturales, en 12,651 st mav
pafa la Frevencion & espacios dignos paia la integracion tamillar y I
Social de la | comunitaria.

Ig‘l.mldad de Gérero, realizo la difusion de Ta campana del Dia | No reportan i No : NfA i
los Derechos’ Naranja, asl como la campafa “Sensibilizacisn i reportan ° i
Humanes y la : sobre la Lucha contra el Céncer de Mama" y &l | ’
. Erradicacién de la | protocolo para la prevencidn, atencién y i
Violencia de | sancién del .hostigamiento sexual y acosn

Género, f sexual,

i | '
| Capacitaci6n al personal, sobre prevencion de
1 vlalgncia de género, discriminacién y lenguaje
; lﬁtluyente encre otros.

i
I

: Diversas actl\ndades sobre 'gualdad de género
|y no discriminagién, derechos humanos, y
erradicacisn de la violencia contra las mujeres,

También se destaca, que se encuentra certificado en la Norma Mexscana en Iqualdad Yy no
Discriminacién NMX-R-025-5CF| -2015, :

F. Contemdo y Suficiencia del inferme.

El Informe. de Autoevaluacion, fue estructurade con apego a las disposiciones legales y
administrativas aplicables, por lo que se considera suficiente para llevar a cabo un anélisis
sobre el desempefio general del CECUT, S.A. de C\V. para el ejercicio 2018.

G. Conclusiones. Y :

El informe del programa de trabajo realizado en 2018, que presenta la Directora General del
CECUT sellevé a cabo a través de ocho ejes, que considera diversas actividades orientadas
a elevar-la calidad de vida de la comunidad, asi como conservar e incrementar los bienes y
servicios culturales, los cuales se tealizaron en los diferentes’ espacios y foros con' que
cuenta, superando las metas consideradas para el afio, no obstante, se quedaron por
debajo de las cifras alcanzadas en 2017.
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En este sentido; 1655 indicadores de Sisterna de Evaluacion del Desempefio, asf como 053
de la Matriz de Indicadores de Resultados alcanzaron o superaron la meta anual, aungue
estos titimos no superaron los resultados del afio previo.

Por su parte, el total de asistentes reportados en los ocho ejes alcanzd cerca de 224
rillones de personas (estimacién propia), 22.7% menos que en 2017, cifra gque difiere de la

ntidad para todo el afio (1.95 millones de personas), que también signific
e la informada en. el afo previo de un poco més de 2.05 millones de
lacién a la diférencia sefialada es conveniente hacer las precisiones

Asimismo, reporta la realizacién de 16,412 actividades culturales y artisticas, con lo que
supéro en 29.73% la meta shtial, no obstante, represeritaron 10.03% menos que las 18,242
llevadas a‘cabo en 2017, en este caso, consideramios conveniente adicionar el numero de
actividades en cada Uno de los ejes del cuadro de asistencia presentado. :

por lo Gué corresponde al ejercicio del presupuesto, lograron una captacién de 0.12 MDP
mas de ingresos propics, mientras que el gasto total registrd un pequefio subejercicio de
019 MDP de fécursos propios. Sin embargo, a nivel de capitulo de gasto, el 1000 presenta
un sebre ejercicio por 187 MDP, mientras gue el 2000 se elercid al 100% y el 3000 y 4000
presentan subejercicios de 1.92 MDP y 013 MDP que les permitio atender las presiones de
gasto en el capitulo 1000, Al respecto, se solicita ejercer el presupuesto de acuerdo con la
programacién Sutofizada y, en su caso, gestionar las adecuaciones presupuestarias
correspondientes oportunamente.

Por lo qué corresponde al cufnplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
y ias Normas emitidas por &l Consejo Nacional de Armonizacidn Contable (CONAC), y como
<e informa, el procése no se ha concluido, por lo gue se recomienda a la administracion del
Centro llevar a cabo las acciones que permitan contar con un Sisterna gue cumpla con o
dispuesto en la norma.

H, Recomendaciones.

Unz vez analizada la informacion presentada por la Directora General del CECUT, con la
finalidad de coadyuvar sl buen desempefo institucional, y adicionalmente a las
observaciones plasmadas en el texto de esta Opinién, nos permitimos formular las
siguientes recomendaciones: .

ladeB.
MEL§ /FPC
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%' +Una vez revisado y analizado, el estado en que se encuentran los Sistemas
ARMONNIZA e iritegral ‘€ECUT, y su posible utilizacidn, se destaca la importancia
de ejecutar las acciones necesarias, que permitan contar con un sistema
contable presupuestal de conformidad con lo sefalado en el procesc de
armonizacién contable y en los términos de lo establecido en las disposiciones
aplicables,

2. En materia de pasivos laborales, ejecutar las acciones necesarias para atender
€on ., bportunidad | cada una de las etapas del procedimiento. legal
: diente, a fin de garantizar 2 mejor defensa de los intereses del CECUT,

i6 en gue se ehcuentra el litigio seguido a la empresa TELNOR,

ibles esce 05 para su atencién, ¥ en su caso, llevar a cabo les
rias para la mejor defensa de los interesas del CECUT.

4. Gestionar oportunamente las adecuaciones presupuestarias correspondisntes,
de acuerdo eon log requerimientos del ejércicie presupuestal e Informar el
detaile de los recursos con los que se cubrié el sobee ejercicio del capitulo 1000

Servicios Personjales por 1.89 MDP,

puesto con eficiencia, en términos de lo dispuesto en el Articulo
‘ederal dé Présupuesioc y Respensabilidad Hacendaria y demds
plicables.

6. Informar en les’ Comités_'de Control y Auditoria S)'ql ""'Qrgap‘old‘e C?éi.bide_!'ﬁp, de la
atencion de las situaciones criticas derivadas del contrate’ de arréndaniiento
con Restaurantes Mediterrdneos, S de R.L, de C.V., antes Gastro-Baja, S. de R.L.

de C.V,; vy, estado que guarda el cumplimiento al Sistema de Fortales ¥

Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

7. Atender lo estabiecido en los articulas i3 y 1&5!_@! Presupuesto de Egresos de ia
Federacién 2013, que sefiala las Disposiciones de Austeridad v Disciplina
Presupuestaria.

8. Verificar ia congruencia de las acciones de mejora comprometidas en el PTCH
2018, con los procesos evaluados, para corregir debilidades o insuficiencias de
control, y en el PTAR 2018, instrumentar los riesgos de los programas prioritarios
Y sustantives de la nueva administracién, e identificar los riesgos de atencién
inmediata y/o de corrupcidn, no reflejados en la matriz y el mapa de este
Programa, debiendo informar en la siguiente sesién del CoCOoDI, las
lguodiﬁtaciones que, en su caso, se realicen,

Opinidn de Comisarlos Publicos sobre informe de Autoevaluacion Anual 2018 P&g. 14 da 16,
MELG [FPC
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. procesos institucionales, en estrach

para atender en tiempo ¥y forma e
materializacién de los riesgo:
particularmente aquellos que se U

ones, privile:

refacién a la:

Eomentar 1 participacién conjunt

FUNCION PUBLICA

s, identificades
bican en el cuadrante [

isar los procediinlentos y accion

¢ con heoe =2n

. establecido en el articuls 76 del Reglamento de

|

;__contra;aciones vinculadas al articule

a de las areas involucradas en lcs diferentes
a coordinacién con el érgano de fiscalizacién,
| PTCI y e PTAR 2012 ¥ evitar la posible
para el presente ejercicio,

es relacionadas con I3 contratacién de
do las licitaciones publicas, asf como cuidando no
“inado en el articulo 42 de la Ley, evitando fraccionar
% mismo artfoulo, vigilande lo
la Ley en la materla, ¥ en
1° de ia LAASSP, se lleven a

cabo cumpliendo con lo dispuesto en dicho precepto.

'&itadé Ley, asi como el articulo 71 de su Reglamento,

en log casos de adjudlicaciones fundamentadas en el Art. 41 de Ia
5P, ton el dictamen a que se refiere el articulo 40, segundo pérrafo de la

12. Realizar un anélisis de los factores que propiciaron las principales variaciones en
gl zlcance de sus metas y gue é5tos sean censiderados en la formulacidn de sus

indicadores, acorde al Plan Nacional

de Desarrolio para la presente

Ad_l'\"\"fﬁistracién y al Programa Sectorial que de él emane. =

13. En cuanto al Sistema de Portales

importante que la sdm nistracién
cumplimifentg)a lo dispuestc en la mate
caso,

" 14. Realizar las acciones necesarias pa

. Mapuel Lépez Cbrador, President
Mesticanos en la Circular Une, que seft
‘del presupuesto a ninguna organizacién soc
ciudadano; entregar los apoyos de manera directa
con las disposiciones legales para que obras,

y Obligaciones de Transparencia (SIPOT), es
realice las acciones necesarias, a fin de.dar .
U ria y a lo sefalado por el INAI, y en su
ementar {as medidas que correspondan, debido al incumplimiento de

ra atender lo dispuesto por el Lic. Andrés
e Constitucional de los Estados Unides
ala que no se deberan transferir recursos
tal, sindlcal, civii o del movimiento
a los beneficiarios; y, cumplir
adquisiciones y servicios se

contraten mediante licitacion piblica y con abseluta transparencia.

15, Emitir su cédigo de Conducta,
que se emite el Cédigo de Etica
Federal”, publicade én el DOF el 5 de febrero de 2019.

CECUT Oplnién de Comisarios Publicos sobra Informe da Autosvaluacién Anual 2018
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16.Peterminar y establecer jas acciones que propicien la oportuna y veraz
presentacion“de la: Declafacion de Modificacién Patrimonial y de Posible
.. Confiicto de Interés, por parte de ips servideres pUblicos adscrites en CECUT, en

log términos de ia Ley General de Responsabilidades Administrativas.

17. Ihi}itar' a que ias:persorias que se estin integrando a las Instituciones presenten
su Declaracién Patrimenial a més tardar en los 15 dfas posterlores a su toma de
posesidn, tal como lo sefalé el €, Presidente de la Repiblica.

18. Solici n todos los cé:‘;‘ps_ donde se presenten propuestas de nombramientos,
que sean designados a! interior de las instituciones, se cuente con
2§00 ik liiucion.

o

Finalmente, solicitamos al Consejo de Administracién considere adoptar como acuerdo las
recomendaciones emjitidas en este instrumento de Cpinidn, y se instruya al titular de la
Entidad |z atencién puptual de las. mismas.

Atentamente

€.p. Marfa Elisy L6n Ghrel

Lic. Miguel Angel Robles Roa : _
amisario Pdblico Suplente

Comisario Bablico Preopistario

CECUT- Opinion de Comisarios Publicos sobre Informe de Autosvaluacion Anual 2018 | _ Pag. 16da 16.
’ MELG /FPC
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7. Andlisis, y en su caso, aprobacion del informe de autoevaluacién del Ejercicio Fiscal 2018
presentado por la Titular de la Institucion
El Secretario Técnico, solicito a los miembros exponer sus comentarios:------
Maria de Lourdes Sanchez recomendd las siguientes acciones:

Modificar los indicadores ya que las metas son muy bajas y posteriormente vincularlo con el Plan

Nacional de Desarrollo.
Realizar las acciones necesarias con el fin de reducir los gastes de energia eléctrica. ---=-=-=------
Realizar acciones mas estrictas para poder lograr dicha meta. -

Al no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracion adoptaron el siguiente: ------
Acuerdo SO/I-19/05,R. Con fundamento en el articulo 58 fraccidn Xl de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, este Consejo de Administracién toma conocimiento acerca del Informe
de Autoevaluacion correspondiente al ejercicio fiscal 2018, y por su importancia la opinién de los
Comisarios Publicos de! Sector Educacién y Cultura acerca de dicho informe se incluird
integramente en el Acta que se levante de |a presente sesién, y su recomendaciones se tomaran
como acuerdos, por lo que se instruyo respetuosamente a la Titular de la Institucién, tomar nota
de los comentarios y observaciones veitidos, y dar la atencién necesaria para llegar a su
cumplimiento total en apego a la normatividad aplicable.

AO/1-19/01,S. Atender la salvedad determinada por el auditor externo en tiempo y forma.---------

AO/1-19/02,S. En relacién con las cuentas por cobrar solicitamos presentar la antigiiedad de estas
y en su caso las acciones para su cobro.

A0/1-19/03,5. En el rubro de Bienes Muebles e Inmuebles, sefialado come en proceso de
capitalizacién (Nota 5), por un monto de $64.1 millones de pesos (Sesenta y cuatro punto uno
millones de pesos 00/100 M.N.), es importante que contintien con las gestiones necesarias hasta
su conclusion.

AO/1-19/04,S. Presentar en las Notas a los Estados Financieros la conciliacion fisica-contable de
ios activos (Bienes inmuebles y Bienes Muebles).

AO/1-19/05,5. En caso de existir algtin hallazgo en la Carta de Observaciones Definitiva 2018, que
emitira el auditor externo, debera ser atendida conforme a las medidas preventivas y correctivas
formuladas, asi como en las fechas acordadas.

8. Solicitudes de Acuerdos al Organo de Gobierno.
8.1 Presentacion del Programa Anual de Trabajo 2019, vinculado al presupuesto aprobado. ------
Al no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente: ------
Acuerdo SO/I1-19/06,R. Con fundamento en el articulo 58 fraccién Il de la ley Federal de las
Entidades Paraestatales el Consejo de Administracion, toma conocimiento aceica del Programa
Anual de Trabajo 2019 del Compaiiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de
C.V. vinculado a su presupuesto aprobado.

8.2 Presentacion de Presupuesto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2019
Martha Imelda Velarde Rodriguez comenté que la cantidad de $134,037,880.00 (Ciento treinta y
cuatro millones treinta y siete mil ochocientos ochenta pesos 00/100 M.N.) concuerda

7 74
é"ﬁ ‘;/\

perfectamente con el programa de trabajo. - / % ;
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Al no haber mas comentarios los miembros del Consejo de
Administracion adoptaron el siguiente: -

Acuerdo SO/I-19/07,R. Con fundamento en el articulo 58 fraccién Il de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales, por los articulos 45, cuarto y quinto parrafo, 57 y 58 fracciones I y l1l, 59
fraccién | inciso d) de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, de los articulos
92, 97, 98, 99 y 107 de su Reglamento, asi como en el articulo 1 del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el ejercicio fiscal 2019, este Consejo de Administracién, toma conocimiento
acerca del presupuesto agrobado para el ejercicio fiscal 2019, asi como el calendario de gasto
2019 por capitulo de gasto, el cual esta vinculado a su Programa Anual de Trabajo y publicado en
el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién 2019 por un monto de $97,865,267.00
(Noventa y siete millones ochocientos sesenta y cinco mil doscientos sesenta y siete pesos 00/100
M.N.) de recursos fiscales y de recursos propios se prevé un gasto autorizado por $36,172,613.00
(Treinta y seis millones ciento setenta y dos mil seiscientos trece pesos 00/100 M.N.) por el
presupuesto para el ejercicio fiscal 2019 correspondiente a un monto total de $134,037,880.00
(Ciento treinta y cuatro millones treinta y siete mil ochocientos ochenta pesos 060/100 M.N.). -

8.3 Presentacion y, en su caso, aprobacion de modificaciones al flujo de efectivo del cierre del
ejercicio 2018.
Maria de Lourdes Sanchez Garcia comentd que el flujo de efectivo ya no podria ser modificado,
siendo estas las cifras finales presentadas en cuenta publica. -

Al no haber més comentarios los miembros del Consejo de Administracion adoptaron el siguiente: -

Acuerdo SO/1-19/28,R. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58, fraccion Il de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales, el Consejo de Administracién de la Compaiiia Operadora
del Centro Cu'tural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V. toma conocimiento de las modificaciones al
Flujo de Efectivo del cierre del ejercicio 2018, conforme a lo siguiente:
Afectaciones de Recursos Fiscales:
l.- Adecuaciones presupuestarias internas con diversos folios en el MAPE:
2018-48-L6U-2569, 2018-48-L6U-2625 y 2018-48-L6U-2629.
Il.- Reduccion al presupuesto del CECUT por $303,245.45 (Trescientos tres mil doscientos cuarenta
y cinco pesos 45/100 M.N.) a través de la adecuacién presupuestaria interna de traspaso
autorizada con folio en MAPE: 2018-48-410-2627.
Ill.-Reduccion al presupuesto del CECUT por $4°112,043.47 (Cuatrc millones ciento doce mil
cuarenta y tres pesos 47/100 M.N.) a través de las adecuaciones presupuestarias externas
autorizadas con diversos folios en MAPE: 2018-48-410-2643, 2018-48-410-2648, 2018-48-410-
2658, 2018-48-410-2662, 2018-48-410-2663.
Debiendo observar en todo momento la legislacidn aplicable.

8.4. Presentacién, y en su caso, aprobacion de diversos programas presupuestarios, conforme al
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 28 de diciembre de 2018.

8.4.1 Programa de Inversion 2019.
Omar Monroy Rodriguez informé que no se cuenta con oficio de liberacion de inversion por el
proyecto de ampliacion del estacionamiento para el proyecto del murete perimetral del ,/"' "
estacionamiento; alin se encuentra en caracter de inversion, lo anterior en virtud de que no fueron /
asignados recursos fiscales autorizados para los Proyectos de Inversion en el Presupuesto de Egresos

de la Federacion 2019. i
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Ma. Elisa Leén Garcia preguntd écodmo se va a dar seguimiento a los programas de Obra Publica
como la ampliacién del estacionamiento?
Martha Imelda Velarde Rodriguez expuso la problematica sobre la necesidad de la ampliacion del
estacionamiento, de la inversion realizada por el monto de $10,000,000.00 (Diez millones de pesos
00/100 M.N.) y enfatizé que es un proyecto ambicioso tener cuatro niveles. Sin embargo, sugirié
que como minimo se pueden lograr dos niveles. También mencioné el inminente peligro que
representa el murete perimetral que se encuentra en la Calzada al lado del Acuario-Cubo e inclusive
la Entidad cuenta con un diagndstico del Colegio de Arquitectos de Tijuana, donde sefiala que se
esta en posibilidad de caer debido a su deterioro. Al finalizar agregd su compromiso para trabajar
en conjunto con Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con relacion al tema de presupuesto
2020, para realizar los registros correspondientes y mostrar una resolucién en firme a mitad del afio
en curso.
Maria de Lourdes Sanchez sugirié que se realicen ias modificaciones pertinentes con relacién a la
parte técnica, evaluacidn y costeo del proyecto.

8.4.2 Programa de Disposicién Final y/o Enajenacidn de Bienes Muebles e Inmuebles 2019. --------
Al no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente; —-----
Acuerdo SO/1-19/09,R. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 58 fraccién Il de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales este Consejo de Administracién aprueba el Programa de
Disposicion Final y/o Enajenacidn de Bienes Muebles e Inmuebles 2019 por un monto de
$363,498.00 (Trescientos sesenta y tres mil cuatrocientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.) de
la Compaiiia Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V. debiendo observar
en todo momento la legislacién aplicable.

8.4.3 Programa de Honorarios 2019. -
Maria Elisa Ledn Garcia recomendé se revisen las contrataciones con el fin de que se encuentren
conforme a la Ley y las funciones que realice el personal a que se contrate no se dupliquen. -----—-
Al no haber mas comentarios los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente: -
Acuerdo SO/I1-19/10,R. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 58 fraccién Il de la Ley
federal de las Entidades Paraestatales este Consejo de Administracion, aprueba el Programa de
Honorarios 201S por un monto de $4,880,260.00 (Cuatro millones ochocientos ochenta miil
doscientos sesenta pesos 00/100 M.N.) de la Compaiiia Operadora del Centro Cultural y Turistico
de Tijuana, S.A. de C.V., en apego a !a normatividad aplicable.

3.4.4 Programa de Comunicacién Social 2019.
Al no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracion adoptaron el siguiente: ~-----
Acuerdo SO/I-19/11,R. Con fundamento en el articulo 58 fracciéon Il de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales este Consejo de Administracién aprueba el Programa de Comunicacién
Social 2019 por un monto de $4,696,370.00 (Cuatro millones seiscientos noventa y seis mil
trescientos setenta pesos 00/100 M.N.) de la Compaiiia Operadora del Centro Cultural y Turistico
de Tijuana, S.A. de C.V,, en apego a la normatividad aplicable.

P

3.4.5 Programa de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2019. S
4l no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente: --——- Lé’

Acuerdo SO/I-19/12,R. Con fundamento en el articulo 58 fraccién Il de la Ley Federal de las /
Entidades Paraestatales este Consejo de Administracién aprueba el programa de Adquis}:jqnes
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Arrendamientos y Servicios 2019 por un monto de $67,008,762.98 (Sesenta y siete millones ocho
mil setecientos sesenta y dos pesos 98/100 M.N.) de la Compaiiia Operadora del Centro Cultural
y Turistico de Tijuana, S.A. de C.V., en apego a la normatividad aplicable
8.4.6 Programa de Obra Publica y Servicios.
Se informé que la Entidad no suscribié contratos en materia de Obra Publica y Servicios. Lo anterior
en virtud de que no fueron asignados recursos fiscales autorizados para los proyectos de inversion
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2019.

8.5 Aprobacién para convocar a la Asamblea General de Accionistas.
La Entidad sometié a consideracion del Consejo de Administracion la Convocatoria a la Asamblea
General Ordinaria de Accionistas a celebrarse el 26 de abril de 2019, a las doce horas en el domicilio
de la Entidad.

Al no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracion adoptaron el siguiente: -—-

Acuerdo SO/1-19/13,R. De conformidad por lo dispuesto en los articulos 181 fraccién |, 183,186y
187 de la Ley Generai de Scciedades Mercantiles, se aprueba convocar a la Asamblea General
Ordinaria de Accionistas de la Compafia Operadora del Centro Cultural y Turistico Tijuana S.A. de
C.V., el 26 de abril de 2019 a las 12 horas, en Avenida Paseo de los Héroes 9350, Zona Urbana Rio
Tijuana, C.P. 22010, Tijuana, Baja California, debiendo observar en todo momento la legislacién
aplicable.

8.6 Presentacién y, en su caso, aprobacion de tarifas.
Omar Monroy Rodriguez informé que la Direccion General de la Entidad someti6 a consideracion
del Consejo de Administracion la aprobacidn para realizar el cargo de cambio de nominacion de 3
espaciosy la eliminacién de tarifas para 16 espacios para la Compaiiia Operadora del Centro Cultura!
y Turistico de Tijuana S.A. de C.V., por los que se pregunta a los miembros si tienen comentarios al
respecto.

Al no haber mas comentarios los miembros del Consejo de Administracion adoptaron el siguiente: -
Acuerdo SO/1-19/14,R. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 fraccién Il de la Ley
Eederal de las Entidad Paraestatales este Consejo de Administracion aprueba el cambio de
denominacion de tres espacios, la actualizacién de 16 tarifas de arrendamiento de espacios y la
eliminacion de tarifas para seis espacios de la Compaiiia Operadora del Centro Culturaiy Turistico - '
de Tijuana S.A. de C.V., a partir del 26 de abril de 2019 en los términos presentados, en apego a la

normatividad aplicable.
N
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TARIFAS DE ARRENDAMIENTO DE ESPACIO 2019
PROP
CONCERTD CAMB!g DUEEPs;gcro
SALA FEDERICO CAMPBELL (1 DIA 1 EVENTO) 12,000,00
EXPLANADA 40.000.00
EXPLANADA ESCENARIO MATURAL (FRENTE IMAX/EXPLANADA Y £5C ) 20,000 00
TERRAZA JARDIN CARAGOL 15,000 00
SALA DE JUNTAS CENDOART 10,000 00
TERRAZA 1 EL CUBD (DECK) 30.000.00
TERRAZA 2 EL CUBQ GLORIETA TODO EL DIA (TRESPA) (MEZZAMINE) 15.000.00
TERRAZA 2 EL CUBO GLORIETA 4 HORAS  (TRESPA) (MEZZAMNE) 900000
EL CUBO VESTIBULO DESPUES DE LAS 7 pm 30,000 00
ARRENDAMIENTOS CON FINES COMERCIALES.
SALA DE ESPECTACULOS DE LA PRIMERA A LA CUARTA FUNCION 45,000 00
SALA DE ESPECTACULOS DE LA QUINTA EN ADELANTE 38 000.00
ARRENDAMIENTOS CON FINES SOCIALES
SALA DE ESPECTACULOS TARIFA GENERAL 26.000.00
TARIFAS ESCALONADA POR USQ DE LA SALA POR FUNCION
SALA DE ESPECTACULOS HASTA 500(QUINIENTOS) ASISTENTES POR FUNCION 15 000 00
SALA DE ESPECTACULOS DE 501 (QUINIENTOS UND) A 700 (SETECIENTOS) ASISTEHTES POR FUNCION 20,000 00
SALA DE ESPECTACULOS DE 701 (SETECIENTOS UNO) ASISTENTES EN ADELANTE POR FUNCION 29000 00
SALA DE ESPECTACULOS ENSAYO (POR UNA HORA) 1 £00 00

De igual manera se aprueba el cambio de denominacion de los espacios:

MODIFICACION DENOMINACION

VESTIBULO CENTRAL DEL MUSEOQ Y SALA FEDERICO CAMPBELL

ESTACION RUBEN VIZCAINO

ESTACION RUBEN VIZCAINO 4 HORAS

Asi también como la eliminacién de las Tarifas para los espacios siguientes: -

CONCEPTO

TAQUILLA EN SALA DE ESPECTACULOS FPARA EMPRESARIOS

SALA DE ESPECTACULOS SEGUNDA Y CUARTA FUNCION, Si ESTAS SON
EL MISIMO DIA QUE LA PRIMERA Y TERCERA

SALA DE ESPECTACULOS QUINTA FUNCION

SALA DE ESPECTACULOS DE LA SEXTA A LA DECIMA FUNCION

SALA DE ESPECTACULOS DE LA SEXTA A LA DECIMA FUNCION. CON LA
RENTA DE OTRO ESPACIO DEL CENTRC

SALA DE ESPECTACULOS DECIMA PRIMERA Y POSTERIORES (TARIFA
PREFERENCIAL)

8.7 Presentacion y, en su caso, aprobacién del nombramiento de la plaza Gerencia de

Espectaculos.

Jorge Misael Hernandez Sudrez, Secretario Técnico Suplente comentd que el punto 8.7 se da de baja

y se agrega el 8.11.

8.8 Presentacién y, en su caso, aprobacion del nombramiento de la plaza de la Gerencia de

Recuirsos Humanos.

Galia Vianka Robles Santana realizé la presentacion de la experiencia y capacidades de la Lic. Esther

Garcia Montes, por lo que se considera como la persona idénea para ocupar el cargo debid});a que
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conoce la dinamica de la Entidad.

Al no haber més comentarios los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente: -
Acuerdo $O/1-19/15,R. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 58 fraccién Xl de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales este Consejo de Administracién aprueba el nombramiento
de Esther Garcia Montes como Gerente de Recursos Humanos de la Compaiiia Operadora del
Centro Cultural y Turistico de Tijuana S.A. de C.V., con efectos a partir del 26 de abril de 2019
debiendo observar en todo momento la legislacion aplicable.

8.9 Presentacion y, en su caso, aprobacién del calendario anual de las sesiones ordinarias del
Organo de Gobierno para el afio 2019.
Jorge Misael Sudrez, informé que la Direccion General de la Entidad sometid a consideracion del
Consejo de Admiracién la aprobacién del calendario de Sesicnes Ordinarias 2019 del Consejo de
Administracion, por lo que se pregunta los miembros si tienen comentarios al respecto.---------------

Al no haber mas comentarios los miembros del Consejo de Administracion adoptaron el siguiente: -
Acuerdo SO/I1-19/16,R. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 fraccion | del
Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales este Consejo de Administracion
aprueba el Calendario de Sesiones Ordinarias 2019 y realizar la Primera Sesién el 26 de abril,
Segunda Sesién el 21 de junio, Tercera Sesién el 30 de agosto, Cuarta Sesién el 22 de noviembre
de 2019, debiendo observar en todo momento la normatividad aplicable.

8.10 Presentacion y, en su caso, aprobacién del cambio de nombre de la plaza de Subdireccién de
Difusién y Relaciones Publicas, por la de Subdireccién de Educacién y Gestion.
Galia Vianka Robles Santana solicité la remocion de este punto al inicio de la reunién. —-------—--------

8.11 Presentacién y, en su caso, aprobacién del nombramiento de la plaza Gerencia de
Espectaculos.
Galia Vianka Robles Santana comentd la decisién en proponer a Ismael Herndndez Langle para que
ocupe la plaza de Gerencia de Promocién de Espectdculos del CECUT, se debid a todas las
capacidades técnicas, profesionales y de especializacion que ha demostrado desde el inicio de su
trayecto. Es una Gerencia que conlleva una carga horaria sin un horario determinado. Se hizo una
convocatoria interna con quienes participan en el drea Sala de Espectdculos, los cuales en su
mayoria cuentan con una trayectoria de mas de 20 afios; por lo que se le hizo de conocimiento a
quienes estuvieran interesados que tenian un mes para presentar un proyecto. Dicha convocatoria
dio como resultado una sola participacién siendo por parte de Ismael Herndndez Langle. Ademds de
lo anterior se tomd en consideracién que Ismael Herndndez Langle cuenta con una trayectoria de
mas de 30 afios Laborando en Sala de Espectdculos. Es por esa exposicién de motivos que Ismael
Hernandez Langle se considera la persona idonea para responsabilizarse, trabajar con la comunidad
cultural y especificamente la escénica, pues responde satisfactoriamente a las necesidades
requeridas por dicha area.

Al no haber comentarios los miembros del Consejo de Administracién adoptaron el siguiente: -—----
Acuerdo SC/1-19/17,R. De conformidad con lo dispuesto del articulo 58 fraccion Xl de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales este Consejo de Administracion aprueba el nombramiento
de Ismael Hernandez Langle como Gerente de Promocién de Espectaculos de la Compaiiia
Operadora del Centro Cultural y Turistico de Tijuana S.A. de C.V., acreditando la experiencia con
efectos a partir del 26 de abril de 2019, debiendo observar en todo momento la legislacion
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aplicable.

9. Asuntos de Control Interno y Desempefio Institucional.
Jorge Misael Suarez, informé que la Direccion General de la Entidad presento los asuntos en materia
de Control Interno y Desempefio Institucional y sugirié obviar su lectura toda vez que fue presenta
con antelacion por lo que se pregunta los miembros si tienen comentarios al respecto, —---------------

Al no haber comentarios, se tomé nota de la informacién presentada.

10. Informe final de las acciones que la institucién llevé a cabo para cumplir los compromisos de
gobierno 2012-2018.
Jorge Misael Sudrez, informd que la Direccion General de la Entidad presenté el informe final de las
acciones que la Entidad llevé a cabo para cumplir los compromisos de gobierno 2012-2018, por lo
que sugirio obviar su lectura toda vez que fue presenta con antelacién por lo que se pregunta los
miembros si tienen comentarios al respecto. -

Al no haber comentarios, se tomé nota de la informacion presentada.

11. Asuntos Generales.
Jorge Misael Suarez, informé a los miembros del Consejo de Administracion que Galia Vianka Robles
Santana, propuso los puntos: 11.1 Informe final del proceso de entrega recepcién, 11.2 Informe
sobre la presentacion de declaracién de situacion patrimonial de los servidores publicos que han
ingresado a la Institucion a partir del 1 de diciembre de 2018 y 11.3 a) Demanda Legal CECUT contra
Teléfonos del Noroeste S.A de C.V. b) Situaciones criticas derivadas del contrato de arrendamiento
con Restaurantes Mediterraneos S. de R.L de C.V. c) Sistema Contable Armonniza y d) Estado que
guarda el cumplimiento al Sistema de Portales y Obligaciones de Transparencia por lo que se
procedio a los siguientes comentarios.

11.1  Informe final del proceso de entrega recepcién.
Galia Vianka Robles Santana, comentd que en términos de la entrega en el sistema SERC se dieron
cumplimiento por parte de los tres subdirectores que estan en la estructura orgénica, asi como de
la Direccion General de la Entidad. Sin embargo, existen omisiones en la informacién entregada. Por
lo que se notificé al Organo Interno de Control.-----------——-———eeemeemeeeeev --
Francisco Javier Tapia Campos, informé que el proceso de entrega recepcién seglin marca el
Acuerdc por el que se establecen los lineamientos que regulan los procesos de entrega y recepcion
de la Administracion Pablica Federal, son 45 dias para revision y requerir informacion y éste mismo
término opera para ambas partes. En cuanto a la falta de informacién que menciona Galia Vianka
Robles Santana, se ha abierto un expediente de responsabilidades marcado con el folio
2019/CECUT.VE3 a efecto de revisar alguna irregularidad.

11.2  Informe sobre la presentacién de declaracion de situacién patrimonial de los servidores
publicos que han ingresado a la Institucién a partir del 1 de diciembre de 2018.
Jorge Misael Sudrez, informd que la Entidad presenté un informe del estatus sobre las declaraciones

de situacion patrimonial realizadas por los servidores publicos que ingresaron a partir del 1 de g
diciembre de 2018. Por lo que se sometié a consideracién de los miembros del Consejo de
Administracion. v
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Al no haber comentarios, se tomd nota de la informacién presentada.

11.3 a) Demanda Legal CECUT contra Teléfonos del Noroeste S.A de C.V. b) Situaciones criticas
derivadas del contrato de arrendamiento con Restaurantes Mediterraneos S. de R.L de C.V. c)
Sistema Contable Armonniza y d) Estado que guarda el cumplimiento al Sistema de Portales y
Obligaciones de Transparencia.
Maria Elisa Le6n Garcia comento que ya se tienen abiertos expedientes de responsabilidades para
atender y dar seguimiento a los temas referidos en el presente numeral

No habiendo mds asuntos que tratar, Omar Monroy Rodriguez, dio por concluida la Primera Sesion
Ordinaria 2019, del Consejo de Administracion del CECUT, siendo las catorce horas con veinte
minutos del dia de su inicio, no sin antes agradecer, la atencion, asistencia y participacion a los
miembros del Consejo de Administracion del CECUT. -

NOMBRE NOMBRE
PRESIDENTE SUPLENTE SECRETARIO TECNICO SUPLENTE
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