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“.SUMATE AL PROTOCOLO!"”

Participa en la construccion de un ambiente laboral de
Cero Tolerancia al hostigamiento y acoso sexual en la
Administracion Publica Federal.

Protocolo para la prevencion, atencion y sancion
del hostigamiento sexual y acoso sexual (hsy as)

.QUE CONDUCTAS SON

ACTOS DE HOSTIGAMIENTO
O ACOSO SEXUAL?

SENAS SEXUALES ®
@ @ TENERCONTACTO FISICO,
TOCAMIENTOS O
MANOSEOS
DARREGALOS ACAMBIO @ EOQ’
DE FAVORES SEXUALES
C\m @ CONDUCTAS DOMINANTES
O AGRESIVAS PARA
SOMETER SEXUALMENTE
o< o
ESPIAR A ALGUIEN [ ]
MIENTRAS SE CAMBIA DE
ROPA OESTA EN EL
SANITARIO
[ ] CHANTAJES PARA
OBTENER PROPOSICIONES
O FAVORES SEXUALES
TENER REPRESALIASPOR @ 5
RECHAZOS DE
PROPOSICIONES SEXUALES
T [ ] RUMORES O BROMAS
7 SOBRE EL CUERPO
4 Y/0 LA SEXUALIDAD DE
UNA PERSONA
INSINUACIONES DE [ ]
CARACTER SEXUAL
NO RECIPROCAS
C)7I @ EXHIBIR O ENVIAR
IMAGENES DE
NATURALEZA SEXUAL SIN
CONSENTIMIENTO
PIROPOS, INSULTOSO @
GESTOS PARA Q
ASEDIAR SEXUALMENTE
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Regla de Integridad sobre Comportamiento Digno

Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses
eticqyconducta@cecut.gob.mx
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